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माग II -- खण्ड 3 - - उप - खंड ( i ) 

____ PART II -- Section 3 - Sub- Section (i) 
( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य क्षेत्र प्रशासनों को छोड़कर ) 

केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा विधि के अन्तर्गत बनाए और जारी किए गये 
साधारण नियम जिनमें साधारण प्रकार के प्रावेश , उपनियम आदि सम्मिलित हैं । 

y Rules (including orders, bye -laws etc. of a general character) issued by the 
Ministries of the Government of India (other than the Ministry of Defence ) and by Central 

Authorities ( other than the Administrations of Union Territories ) 


मंत्रिमंडल मषिवालय 
( कार्मिक और प्रशासनिक विभाग ) 


नई दिल्ली , 5 जुलाई, 1975 
साका०नि० 872 - -- अखिल भारतीय सेवा अधिनियम , 1951 
( 1951 का 61 ) की धारा 3 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय सरकार, संबद्ध राज्य सरकारों से परामर्श 
के पश्चात् , अग्थिल भारतीय सेवा ( अनुशासन और अपील ) नियम 1969 
का और सशोधन करने के लिए पनाग निम्नलिखित नियम बनाती 
है , अर्थात् -- - 


1. ( 1 ) ये नियम अखिल भारतीय ( अनुशासन और अपील ) 
सशोधन नियम , 1975 , कहे जा सकेगे । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को लागू होगे । 


में , चाहे निगमित हो या न हो , जो उन राज्य को सरकार के पूर्णत: 
या पर्याप्त रूप से स्वामित्व में है या उसके द्वारा नियंत्रित है या 
किसी राज्य के विधान मंडल के किसी अधिनियम द्वारा बनाए गए 
किसी स्थानीय प्राधिकारी की सेवा के लिए प्रतिनियुक्ति किया गया 
है , उस गज्य की मरकार ; 

( ii ) किसी अन्य मामले में केन्द्रीय सरकार ; 
3. उक्त नियम के नियम 3 में ,- - 

( i) "अनुशासनिक कार्यवाहियो के दौरान निलंबन --- शीर्षक के 
स्थान पर "निलबन शीर्षक प्रतिस्थापित किया जायगा ; 

(ii ) उपनियम (i ) के स्थान पर निम्नलिखित उप -नियम प्रति 
स्थापित किए जाएगे , अर्थात् --- 
( i ) यदि किसी मामले में , परिस्थितियों को और जहा आरोप 

के ब्यौरे बनाए गए है , यहां प्रारोगों की प्रकृति को ध्यान में 
रखते हुए , यथास्थिति , किसी राज्य की सरकार या केन्द्रीय 
सरकार का यह समाधान हो जाता है कि जिस सवस्य के 
विरुद्ध अनुशासनिक का विाहिया प्रोशित है या निलंबित है, 
सेवा के उम सदस्य को निलबनाधीन रखना प्रावश्यक या 
वाछनीय है, तो वह सरकार, अनुशासनिक कार्यवाहियां पूरी 
होने और मामले में प्रतिम प्रादेश पारित होने पर्यन्त--- 
( क ) यदि सेवा का सदस्य उस सरकार के अधीन सेवा कर 

रहा है , तो उसे निलंबित करने का प्रादेश पारित कर 

म फेगी, या 
( 1981 ) 


2. अखिल भारतीय सेवा ( अनुशासन और अपील ) नियम , 1969 
( जिसे इसमे इसके पश्चात् उक्त नियम कहा गया है ) के नियम 2 में , 
खण्ड ( ग ) और उसके स्पष्टीकरण के स्थान पर निम्नलिखित खण्ड प्रति 
स्थापित किया जायगा, अर्थात . - -- 
" ( ग ) मरकार से अभिप्रेत है ---- 

( i) राज्य के कार्यकलाप के संबध मे सेवा कर रहे किसी 
सदस्य के बारे में या जो किमी एसी कंपनी, मगम या व्यष्टि -निकाय 
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( ख ) यदि सेव ) का सदस्य अन्य सरकार के अधीन सेवा कर 

4 उक्त नियम के नियम 5 में ,- - 
रहा है तो , उस सरकार में उसे निलम्बित करने का 

( i ) उप-नियम ( 1 ) मे , प्रारम्भिक बाग में " अधिवार्पिता पर 
निवेदन कर सकेगी 

उसको नियुक्ति " शो के स्थान पर " अखिल भारतीय सेवा 
परन्तु ऐसे मामलो में जहा,- - 

( मृत्यु तथा निवृत्ति प्रसुविधाए ) नियम , 1958 के अधीन 

उसकी निअति " शब्द , कोष्ठक और प्रक प्रतिस्थापित कि 
(i ) दो गज्य सरकारों में मतभेद हो, वहां मामला केन्द्रीय सरकार 

जाएंगे ; 
___ को , उमके विनिश्चय के लिए निदिष्ट किया जाएगा , 

( ii ) उप नियम ( 2 ) मे, खण्ड ( ग ) मे, “ भत्ता शब्द के ग्थान पर 
( ii ) निसी राज्य मरकार और केन्द्रीय सरकार में मतभेद हो , 

" भत्ते णन्द्र पतिस्थापित किया जायगा । 
वहाँ केन्द्रीय सरकार की राय अभिभावी होगी : 

5. उक्त नियम के नियम 7 मे , उप -नियम ( 1 ) और उसके स्पष्टी 
परन्तु यह और कि जहाँ सेवा के किसी ऐसे मवस्य को निलंबनाधीन बारण के स्थान पर निम्नलिखित उप-नियम प्रतिस्थापित किए जाएगे , 
रखने का आदेश राज्य सरकार करती है, जिसके विरुद्ध अनुशासनिक अर्थात् --- - 
कार्यवाहियां अपेक्षित है , बहा ऐसा आवेश तम तक विधिमान्य नहीं होगा 

___ "( 1 ) जहां गेषा के किसी सदस्य ने कोई कार्य या लोप किया है 
भम तक उम तारीख से , जिस तारीख मे उम सवस्य को निलंबनाधीन 

जो उसे नियम 6 में थिनिर्दिष्ट किसी शास्ति का दायी बनाता है , वहां - - 
रखा गया है पैतालिस दिन की अवधि की समाप्ति के पूर्व या और ऐसी 
अधिक अवधि की समाप्ति के पूर्व जो पैतालिम दिन से अधिक नहीं है, 

( क ) यदि ऐसा कार्य या लोप सेया पर उसकी नियुक्ति के पूर्व 
जो केन्द्रीय सरकार द्वारा लेखबद्ध कारणों के लिए विनिर्दिष्ट की जा सकती 

किया गया था . . 
है या तो अनुशासनिक कार्यनाहिया उसके विरुद्ध प्रारभ की जाती है या 
केन्द्रीय सरकार द्वारा निलमन के पादेश की पुष्टि की जाती है । 

( i) यदि वह उग राज्य के कार्यकलाप के समध मे कार्य 

कर रहा है या किमी झपनी , सगम या व्यष्टि -निकाय मे , 
( 11 ) यदि, यथास्थिति, किसी राज्य को सरकार या केन्द्रीय सरकार 

चाहे वह निगमित हो या न हो , जो उस राज्य की 
की यह राय है कि सेवा के किसी सदस्य ने अपने को राज्य की सुरक्षा 

सरकार के पूर्णत या पर्याप्त रूप से स्वामित्य में है 
के हितों के विरत कार्यवाहियो मे लगा रखा है, तो वह सरकार उस 

या उसके द्वारा नियंत्रित है या उस राज्य के विधान 
मामले मे अंतिम प्रादेश पारित करने तक , 

मउल के किसी अधिनियम द्वारा बनाए गए फिसी स्था 
( क ) यदि सेवा का सदस्य उस सरकार के अधीन सेवा कर रहा 

नीय प्राधिकारी की सेवा के लिए प्रतिनियुक्ति किया 
है तो उसे निलंबनाधीन रखने का प्रादेश पारित कर मकेगी , या 

गया है , तो उम राज्य को सरकार, या 
( ख ) यदि सेवा का सदस्य अन्य सरकार के अधीन सेवा कर रहा 

(ii) किसी अन्य मामले में , केन्द्रीय मरकार, हो उसके विरुद्ध 
है, तो उस सरकार को उसे निलवित करने का निवेदन कर 

अनुशासनिक कार्यवाहिया सस्थित करने के लिए सक्षम 
मकेगी । 

होगी और उप -नियम ( 2 ) के उपबधो के अधीन 

रहते हुए उस पर नियम 6 में विनिर्दिष्ट ऐसी शास्ति 
परन्तु ऐसे मामलो में , जहा--- 

अधिरोपित करने के लिए सक्षम होगी , जैसा वह 
( i ) दो राज्य सरकारो मे मतभेद हो , यहाँ मामला केन्द्रीय सरकार 

ठीक समझे ; 
को उसके विनिश्चय के लिए निर्दिष्ट किया जाएंगा ; 

( ख ) यदि ऐसा कार्य या लोप सेवा पर उसकी नियुक्ति के पश्चात् 
(ii ) किसी राज्य सरकार और केन्द्रीय सरकार में मसभेव हो , 

सब किया गया था --- 
वहाँ केन्द्रीय सरकार की राय अभियाबी होगी ; 

(i ) जब यह किसी राज्य के कार्यकलाप के संबंध में सेवा कर 
( iii ) उप-नियम ( 3) में -- 

रहा था या किसी कंपनी , संगम या व्यष्टिनिकाय , 

चाहे निगमित हो या न हो , जो उस राज्य की सरकार 
( क ) "जिमके अधीन यह सेवा कर रहा है " शब्दों का लोप 

के पूर्णत . या पर्याप्त रूप से स्वामित्व में है या उसके 
किया जाएगा ; 

द्वारा नियत्रित है या उस राज्य के विधान मंडल के 
( 4 ) “ सरकारी सेवक के रूप में उसके पद शब्दो के स्थान 

किसी अधिनियम द्वारा बनाए गए किसी स्थानीय प्राधि 
पर “ सेवा के किसी सदस्य के रूप में उसके पद " शब्द 

कारी की सेवा के लिए प्रतिनियुक्ति किया गया है , 
प्रतिस्थापित किए जाएंगे ; 

तो उस राज्य की सरकार , या 
( iv ) उप-नियम ( 6 ) के पश्चात् निम्नलिखित उप-नियम प्रत : 

( ii) जब वह प्रशिक्षण पर था , तब ऐसे प्रणिक्षण के लिए 
स्थापित किया जाएगा , अर्थात् - - 

जिस सरकार ने उसे प्रतिनियुक्त किया था , यह सरकार, 
" ( 6क ) जहां इस नियम के अधीन किसी राज्य सरकार 
द्वारा निलबन का प्रादेश दिया गया है या दिया गया समझा 

( iii ) जब यह छुट्टी पर था , तब जिसने उसको छुट्टी मंजूर 
गया है, यहा मामले की व्योरेवार रिपोर्ट साधारणत: उस 

की थी ; वह सरकार, या 
तारीख से पन्द्रह दिन की अवधि के भीतर भेजी जाएगी जिस 

( iv ) जब वह निलंबनाधीन था तब जिमने उसे निलबनाधीन 
सारीख को, यथास्थिति , सेवा के सदस्य को निलंबित किया गया 

रखा था या निलबनाधीन रखा गया समझा गया था , 
है या उसे लिमित किया गया समझा है । " 

यह सरकार, या 


या 


- - 
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( v ) यदि ऐमा कार्य या लोप छुट्टी की ममाप्ति के पश्चात् 

6 उषत नियम के नियम 10 के उप -नियम (1 ) म , बण्ड ( च ) 
वर्तव्य से जानबूझकर अनुपस्थिति है, ता जिमने छुट्टी में " ऐसे हर एक मामले मे, जिसमे अनु शासनिक प्राधिकारी को यह राय 
मजूर की थी वह सरकार, या 

हो कि ऐसी जाच आवश्यक है , शब्दो के स्थान पर " ऐसे हर एक मामले 
( vi ) जब वह छुट्टी पर से अन्यथा कर्तव्य से अनुपस्थित था , 

भे जिममे तीन वर्ष से अधिक अवधि के लिए या किसी अवधि के लिए 
तब यदि ऐसा पाय या लोप कतव्य से ऐसी अनुपस्थिति 

सचयी रूप से वेतन वृउिया रोक लेना या जिममे मि ऐसे सदेय पंशन 
ये ठीक पूर्व किया गया हाता तो , जो मरवार उसके 

की मात्रा प्रतिकत म्प से प्रभावित करना प्रस्तावित है या जिममे अनु 
निमच अनुगमनिक कार्यवाहिया सम्थिति करने के लिए 

पागनिक प्राधिकारी को गय हो कि ऐसो जाव आवश्यक है " शब्द प्रनि 

ग्थापित किय जापेग । 
सक्षम होती , यह सरकार, या 
( vii ) किसी अन्य मामले मे, केन्द्रीय सरकार हो , उसके विरुद्ध 

9 उक्त नियम के नियम 16 मे , - - 
अनुशासनिक नायबाहिया सस्थिति करने के लिए सक्षम 

( 1 ) (1 ) काष्ठक और अक का लोप किया जाएगा , 
होगी , और, उप-नियम ( 2 ) के उपबन्धा के अधीन 

( 2 ) खण्ड ( 11 ) मे , उग -अण्र ( क ) मे " पशन शब्द का लोर किया 
रहते हुए, उम पर नियम । म विनिर्दिष्ट ऐसी 

आगा, 
शास्ति अधिरोपित करने के लिए सक्षम होगी , जैसा वह 
ठीक समझे और, यथास्थिति , वह मरकार, कपनी , 

( 3 ) खण्ड ( 4 ) मे , उन- यगड ( क ) का लार किया जायगा , 
सगम , व्यष्टि-निकाय या रथानीय प्राधिकारी , जिसके 

( 1) स्पष्टीकरण के स्थान पर निम्ननिखित स्पष्टीकरण प्रतिस्थापित 
प्रधीन यह ऐसे कार्यवाह्यिा की गास्थिति के समय 

किया जाएगा , अर्थात् - - 
पर सेया कर रहा है , ऐमी कार्यवाहिया सस्थित 

"स्पष्टीकरण ---इम निगम म , सेवा के सदय पद के 
करने वाली तया बनाने वाली सरकार की सभी 

अन्तर्गत वह व्यक्ति मोरे, जी अन भेडा का सदस्य नहीं 
समुचित सुविधाए देने के लिए प्राबद्ध होगा । 

रना है । 
स्पष्टीकरण उपनियम ( 1 ) के खण्ड ( प ) के प्रयोजना के लिए महा 

10 उक्त नियम के अग्रेजी पाठ के नियम 17 मे , प्रारंभिक भाग मे 
सोया के फिमी सवस्य के विरूद्ध अनुशासनिक कार्यजारिया सम्थित मरन " अपीनई शब्द के स्थान पर "अपील्ड शन प्रापापिन किया जाएगा । 
के लिए सक्षम प्राधिकारी राज्य की सरकार है , उम राज्य के पुनर्गठन 

11 उवन नियम के नियम 19 मे,- - 
की यशा में , यह गरवार , जिमने कार पर ऐसे पुनर्गठन के पश्चात् 

( 1) उप-नियम ( 2) मे मनिमन मचिधालय , कामिक विभाग " 
उसे रखा गया है , अनुशागनिक कार्यवाहिया मरिथत करने और उप 

शब्दो के स्थान पर “ यथास्थिति , वह विभाग या मनालय , 
नियम ( 2 ) के उपबन्धो के अधीन रहो हुए निधन 6 में विनिर्दिष्ट 

ओ उम अखिल भारती सेवा से मप्रवित है " शब्द प्रतिस्थापित 
कोई शास्मि अपिरोपित करने के लिए मक्षम प्राधिकारी होगी । ( 1-7 ) 

किर जागे 
उपनियम ( 1 ) मे प्रतविष्ट किभी बात के प्लाते हुए भी , यदि किसी 
मामले म , अनुणानिा कामवाहिया मस्थित करने के लिए मक्षम सरकार 

( 11 ) उप -नियम ( 4 ) मे “नियम 22 शब्द और अफ्री के स्थान पर 
के बारे म कोई प्रश्न उठना है , तो उमा विनिश्चय केन्द्रीय सरकार द्वारा 

"नियम 21 " शब्द और अक्र प्रतिपापित किए जाएगे । 
किया जायेगा और केन्द्रीय सरकार वाग अनुपागनिक कार्यवाहिया मस्थित ___ 12 उक्त नियम के नियम 19 के उप -निपत ( 1 ) मे , परन्तुक 
करने के लिये सदाम सरकार के प में इग प्रकार विनिपिचत सरकार ही मे , खपर (i ) के स्थान पर , निम्नलिग्नित खण्ड प्रतिस्थापित किया जाएगा , 
( जिममे केन्द्रीय मरकार भी आ सकती है ) उपके विरुनु अगशासनिक 

अर्थात् - - 
कार्यवाहिया सरिश्रत करने , तथा उप -नियम ( 2 ) के उगबधो के अधीन 

"( 1 ) किसी शास्ति को पुष्ट करने , वड़ाने, कम करने या प्रास्त करने 
रहते हुए नियम मे यिनिर्दिष्ट ऐस। शास्ति उस पर अधिगपिन करने 

का आदेश पारित करने के पूर्व प्रायो । मे परामर्श किया 
के लिये , जैमा बस ठीक समझे , गक्षम होगी , और , यथास्थिति , यह सरकार 

जाएगा , । 
कम्पनी, गगम , पष्टि-निकाय या स्थानीय प्राधिकारी जिग के अधीन ऐमी 

13 उक्न नियन के नियम 1 2 उप-नियम ( 1 ) मे , खण्ड ( ग ) 
कार्यवाहिया मस्थित करन वाली तथा चनाने वाली सरकार को सभी 

के स्थान पर , निम्नलिखित र प्रतिम्पापित किया जायगा, अर्थात् - - 
ममुचित मुविधा देने के लिए आवज होगा । 
6 उक्त नियम के अग्रेजी पाठ के नियम 8 मे - - 

" ( ग ) यदि न नियम 17 म चिनिय : अवधि के भीतर नहीं 

को गई है और त्रिन के नि ! कोई पुत्रिमयुक्त हेतुक दाशन 
( 1 ) उप -नियम ( 7 ) म , प्रणा ( iii ) मे स्टेटमेट शब्द मे स्थान 

नहीं किया गया है , या " । 
पर “स्वेटमेस " शब्द प्रनिम्यापित किया जायेगा , 

14 उपा नियम के सिम 23 में “नियम 22 " शब्द और मका के 
( 2 ) उप -नियम ( 11 ) म ‘ विज पाउच के स्थान पर दाज " शब्द 

स्थान पर , "नियम 21 " शब्द और अरु प्रातस्थापित किए जाएगे । 
प्रतिस्थापित किया जायेगा । 

15 उक्त नियम के नियार 24 मे , उ - सम ( 1 ) मे "वहा जहां 
7 उक्त नियम के नियम 9 के उप -नियम ( 4 ) मे , खण्ड (1 ) मे 

परामर्श करना आवश्यक ता , श्रायोग से परामर्श करके दो का लोप 
उप- मण्ड ( वा ) के स्थान पर निम्नलिखित उप- मण्ड प्रतिस्थापन किया 

किया जायगा । 
जायेगा, अति --- 

16 उन ‘ नयम के नियम 25 में , - - 
"( क ) जाच प्राधिकारी को रिपोर्ट तथा आगेा के प्रत्येक ब्यौरे पर 
अनुशानिक प्राधिकारी के निष्कर्षा के कथन और उसके माय 

( 1 ) उप-निमा ( 1 ) में , निम्नलिखिन सष्टी करग प्रत स्थापित किया 
ही मात्र प्राधिकारी निपी गे अनुशागनिर प्राधिागे का 

जाएगा , अर्थात् -- 
अगहमति , यदि कोई ठो , के लिये मक्षित कारगो को एक 

"स्पष्टीनगण-- -इस उपनियम मे, मेवा के सदस्य पद के अन्तर्गत 
एक प्रति रोवा के सदस्य को देगा , 

वह व्यक्ति भी है जो सेवा का सदस्य नहीं रहा है ", 
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(ii ) between a state Government and the Contral 

Government, the opinion of the Central Govern 
nicat shall prevail : 


( 2 ) 34- F744 ( 5 ) quart frafat fara 39-f14H do 
स्थापित किया जाएगा, अर्थात् --- 

" ( 5क ) यदि अभ्यावेदन , नियम 6 में विनिर्दिष्ट शास्तियों 
में से कोई शास्ति अधिरोपित करने वाले प्रादेश के विरुद्ध है , तो 
ऐसे किसी आदेश का पुनरीक्षण प्रायोग के साथ परामर्श के मियाय 
a feat out 1 


Provided further that, where a State Government passes 
an order placing under suspension on a member of the Ser 
vice against whom disciplinary procecdings are contemplated , 
quch an order shall not be valid unless, before the expiry 
of a period of forty - five days from the datc from which the 
member is placed under suspension , or such further period 
not exceeding forty - five days as may be specified by the 
Central Government for reasons to be recorded in writing , 
either disciplinary proceedings are initiated against him or 
the Order of suspension is confirmed by the Central Govern 
ment. 


[# 


6/ 9 / 72- 40117 otto ( 3) ] 

ए . बनर्जी, अवर सचिव 


CABINET SECRETARIAT 
(Department of Personnel und Administrative Reforms) 

New Delhi, the 5th July , 1975 


(1A ) If the Government of a State of the Central Govern 
ment, as the case may bc, is of the opinion that a member 
of the Scivice has engaged himself in activities prejudicial to 
the interests of the security of the State, that Government 
111y — 
(a ) if the member of the Service is serving under that 

Government, pass an order placing him under sus 

pension , or 
( b ) if the member of the Scivice is serving under another 

Government request that Govcinment to place him 

under suspension , 
till the passing of the final order in the casc : 


Provided that, in cases, where there is a difference of 
opinion 
(i) between two State Governments , the matter shall be 

referred to the Cential Government for its decision , 
( ii ) between a State Government and the Central Govern 

ment, the opinion of tho Central Government shall 
prevail, 


G .S . R . 872 .- - In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1) of section 3 of the All-India Services Act, 1951 
(61 of 1951) , the Central Government, after consultation 
with the Governments of the States concerned , hereby makes 
the following nuleg fuither to amend the All India Services 
(Discipline and Appeal) Rules, 1969, namely : 

1 . ( 1) These rulcs may be called thọ All India Services 
(Discipline and Appeal) Amendment Rules , 1975. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 

2 . In rule 2 of the All India Services (Discipline and 
Appeal) Rules , 1969 (hereinafter referred to as the said 
rules ), for clalisc ( c ) and the Explanation thereto , the follow 
ing clause shall be substitutod , namely : 
" (C ) Government means — 
(1) in the case of a member of the Service serving 

in connection with the affairs of a State , or 
who is deputed for service in any company , 
association or body of individuals , whether incor 
porated or not, which is wholly or substantially 
owned or controlled by the Government of a 
State , or in a local authority set up by an Act 
of the Legislature of State , the Government of 

that Stalc ; 

( ii) in any other case , the Central Government;" 
3. In iule 3 of the said jules 
(i) for the heading " Suspension during disciplinary pro 

ceedings . — ” the heading " Suspension . - - " shall be 

substituted ; 
( ii ) for sub -rule (1), the following sub -rulcs shall be 

substituted , namely : 
" ( 1 ) If, having regard to the circumstances in any 

case and, where articles of charge have been 
diawn up , the nature of the changes , the Govern 
ment of a State or the Central Government, as 
the case may be, is satisfled that it is necessary 
or desirable to place under suspension a member 
of thc Service , against whom disciplinary procee 
dings are contemplated or are pending, that Go 

vernment may 
(1 ) if the inember of the Service is serving under 

that Goverament, pass on order placing him 

under suspension , or 
( b ) if the member of the Service is scrving under 

another Govejiment, request that Government 

to place him under suspension , 
pending the conclusion of the disciplinary procecilings 
and the passing of the final order in the case . 


(iii ) in sub -rule ( 3 ) — 
(a ) the woods " uncr which he is sei ving" shall be 

omitted ; 
(b ) for the words " position as a Government Servant" 

the words " position as a member of the Service " 

shall be substituted ; 
(1V) after sub -iuile (6), the following sub -rulc shall be 

inseited , nulhely ; 
" (6A ) where an order of slispension is made , or 

deemed to have been made, by the Government 
of a State under this Tule , detailed report of 
the case shall bo forwarded to the Central Go 
vernment, ordinary within a period of tifteen 
days of the date on which the member of the 
Service is suspended or is deemed to have been 

suspended , as the case may be." 
4 . In rule 5 of the said rules --- 
(i) in sub -rule ( 1 ), in the opening sentence for the words 

arctirement on superannuation " , the words, brackets 
ant figures " retirement under the All India Servicos 
(Death -cum -Retirement Bencflts ) Rules, 1958 ," shall 

be substituted ; 
(it ) in sub -rule (2 ), in clause (b ), for the word , " allow 

ance " , the word " allowances " shall be substituted. 


5 . In rule 7 of the said rules , for sub -rule ( 1) and the 
Explanation thereto , tho following sub - rules shall be substituted , 
namely : 


Provided that, in cases , where there is a difference of 
opinion , 

(1) betwcen two Statc Governments , the maticr shall 

bo jcferred to the Central Government for its 
decision 


( 1) Where a member of the Service has committed any 

act or omission which icnders him liable to any 

penalty spccified in rule 64 
(a ) iſ such act or omission was committed befoic his 

appointment to the Service 
(i) the State Government, if he is serving in con 

nection with the affairs of that State , or is 
deputed for service in any company, association 
or body of individuals, whether incorporated or 
not, which is wholly or substantially owned or 
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controlled by tho Government of that State or 

(i ) in sub -rlile (11), for tho word " hese" the word 
in a local authority set up by an Act of the 

" those " shall be substituted . 
Legislature of that State , or 

7 . In sub -rulc ( 4 ) of rule 9 of the said jules , in clause 
(ii) the Central Government, in any other case , shall (i), for sub -clause ( a ), the following sub -clause shall be 

alone be comnetent to institute disciplinary pro Substituted , namely — 
ceedings against him and , subject to the provi 
sions of sub -rule (2 ), to impose on hin such 

" (a ) furnish , to the member of the Service a copy of 
penalty specified in riile 6 as it thinks fit ; 

the report of the inquiring authority and a statement 
of the findings of the disciplinary authority on cach 

article of charge together with brief reasons for 
(b ) If guch act or omission was committed after his 

the disagreement of the disciplinary authority , if 
appointment to the Service 

any, with the findings of the inquiring authority ; " 
(i) while he was serving in connection with the 
affairs of a State , or is deputed for service under 

8 . In sub - rule ( 1) of rule 10 of the said rules, in clause 
any company, association or body of individuals , (b ), for the words, “ in every case in which the disciplinary 
whether incorporated or not, which is wholly authority is of the opinion that such inquiry is necessary ." 
or substantially owned or controlled by the thc words, in evcry case , in which it is proposed to with 
Government of a Statc , or in a local authority hold increments of pay for a period exceeding three years , 
set lip by an Act or the Legislature of that 01 with cumulative eflect for any period, or so as to adver 
State , the Government of that State , or 

sely affect the amount of pension payable to him , or in 

which the disciplinary authority is of the opinion that such 
( ii ) while he was on training , the Government which 

inquiry is necessary " shall be substituted . 
deputed him for such training; or 

9 . In rue 16 of the said rulcs, 
(iii ) while he was on leave , the Government which 
sanctioned him the lçave ; or 

(i) the brackets and figure " ( 1)" shall be omitted ; 
(iv ) while he was under suspension , the Government 

( ii ) in clause ( iii ), in sub-clause (a ), the word " pension " 
which placed him or is deemed to have placed 

shall be omitted ; 
him under suspension ; or 

( iii ) in clause (iv), sub-clause (c) shall be omitted ; 
(v ) if such act or omission is wilful absence from 

duty after the expiry of leave, the Government (iv) for the Explanation the following Explanation shall 
which sanctioned the Icave ; or 

be substitutc , namely : 
( vi) while he was absent from duty otherwise than 

" Explanation : In this rule , the expression member 
on leave , the Government which would have 

of the Service includes a person who has ceased 
been competent to institute disciplinary procecd 

to be a member of the servicc ." ; 
ings against him , had such act or omission been 
committeed immediately before such absence 

10. In rule 17 of the said rules , in the opening portion , 
from duty ; or 

for the word " appeared " the word " appcaled " shall be sub 

stituted . 
(vii) the Central Government, in any other case , 
shall alone be competent to institute disciplinary 

11 . In rule 18 of the said rules.- - 
proceedings against him and , subject to provi 

(i) in sub -rule ( 2 ), for the words " Cabinet Secretariat, 
sions of sub -rule ( 2 ), to impose on him such pc 

Department of Personnel" , the words “ Department 
nalty specified in rule 6 as it thinks fit , and the 

or the Ministry , as the case may be dealing with 
Government, company association , body of incli 

the All- India Service concerned " shall be substituted ; 
viduals or local authority , as the case may be , 
under whom he is serving at the time of institu 
tion of such procecdings , shall be bound of 

(ii) in sub -rule (4 ) for the word and figures " rule 22 " 

" the word and figures " rule 21" shall be substituted . 
render all reasonablc facilities to the Govern 
ment instituting and conducting such proceed 

12 . In sub - rule ( 1 ) of rulc 19 of the said rules, in the 
ings . 

proviso , for clause (i), the following clause shall be substi 
Explanation . - For the purposes of clause (b ) of sub - rulc ( 7 ), 

tuted , namely : 
where the Government of a Staic is the authority 

" ( 1 ) the Commission shall be consulted before an order 
competent to instituto disciplinary proceedings 
against a member of the Service , in the event 

confirming, enhancing, reducing or setting aside a 
of a rcorganisation of the State , the Govern 

penalty is passed;" 
ment on whose cadre he is borne after such re 
organisation shall be the authority competent to 

13 . In sub - tulç ( 1 ) of rule 21 of the said rules , for clause 
instituto disciplinary proceedings and , subject to 

( c ), the following clausc shall be substituted namely : 
the provisions of sub -rule ( 2 ), to impose on him 
any penalty specified in rule 6 . 

" (c ) it is not preferred within the period specified in 

rule 17 and no reasonable cause is shown for the 
( 1 - A ) Notwithstanding anything continued in sub - rule ( 1 ), if, 

delay, or " 
in any case , a question urises as to the Government compe 
tent to institute disciplinary proceedings , it shall be decided 

14 . Ju ruilc 23 of the said rules, for the word and figures 
by the Central Government and the Government so decided **ruile 22 " , the word and figures " rule 21" shall be substituted . 
by the Central Government , as being competent institute 
disciplinary procecdings (which may include the Central Go 

15 . In rule 24 of the said rulcs, in sub -rule ( 1 ), the words 
verninent also ), shall alone be competent to institute disci after consultation with the Commission where such coul 
plinary procecdings against him and, subject to tho provision sultation is necessary " , shall be omitted , 
of sub -rule (2 ), to impose on him such penaliy specifice in 
rule 6 as it thinks fit and the Government company 4590 

16 . In rule 25 of the said rules. 
ciation , body of individuals , or the local authority , as the 
case may be, under whom he is serving at the time of the 

(i) in sub -rulc ( 1), the following Explanation shall be 
institution of such proceedings shall be bound to render all inserted , namely - 
reasonable facilities to the Government instituting and con 
ducting such proceedings" . 

" Explanation : — In this sub - rule , the expression member 

of the Service includes a person who has ceased to 
6 . In rule 8 of the said rules — 

be a member of the service ." ; 


(i) in sub -rule (7 ), in clause (iii), for the word " statc 

ment" , the word " statements " shall be substituted ; 


( ii ) after sub -rule (5 ), the following sub -rulc shall be 

inscited , nnicly : 
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" (5A ) If the memorial is against an order imposipe 

के उपबंध आंतरिक स,रक्षा के प्रयोजन के लिए, यहां तक 
any of tho penalties specified in ruilo 6 , no such 
order shall be revised except after congultation 

जहं तक कि हे सकता है , उसी प्रकार लागू हमें जिस 
with the Commission ." 

प्रकार यह अधिनियम के अन्य प्रयोजनों के लिए लागू 
[ No . 6 / 9 / 72 - AIS(III )] 

है तथा तदनसार उन उपबन्धों का अर्थ , जहां आवश्यक 

हो , इस प्रकार लगाया जाएगा मानो उनमें आंतरिक सुरक्षा 
A . BANARJEE, Under Secy , 

के प्रति निर्देश भी सम्मिलित है । " । 


4. नियम 2 का संशोधन ... उक्त नियमें के नियम 2 में , खण्ड 
(1 ) में , "भारत रक्षा अधिनियम " शवों के स्थान पर भारत 
रक्षा और अधिनियम " शब्द रखे जाएंगे । 


गृह मंत्रालय 

नई दिल्ली 29 जून , 1975 
साका०नि० 873 /366 ( ).--- भारत के राष्ट्रपप्ति का तारीख 29 जून , 
1975 का निम्नलिखित आदेश सर्वसाधारण की जानकारी के लिए प्रका . 
शित किया जाता है 


प्रादेश 


5 . नियम 33 का संशोधन . - उक्त नियमों के नियम 33 के 
उप-नियम ( 1 ) में 
(1 ) खण्ड ( क ) में , “नागरिक सुरक्षा शब्दों के पश्चात् “ आंत 

रिक सुरक्षा " शब्द जोड़े जाएंगे । 
( 2 ) खण्ड ( ख ) मैं , "उसके राज्य क्षेत्र के किसी भाग की सुरक्षा 

शब्दों के पश्चात् " आंतरिक सुरक्षा, लोक रक्षा, लोक शान्ति 

या सामुदायिक जीवन के लिए प्रदाय और सेवाएं बनाए 
रखने शब्द अंतःस्थापित किए जाएंगे । 


जम्मू-कश्मीर राज्य को यथा लागू भारत के सविधान के अनुच्छेद 
3 52 के खंड ( 1 ) के उप- खंड ( ख ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हुए राष्ट्रपति अपनी 25 जून , 1975 को की गई मापात की उद्घोषणा 
को , उस राज्य की सरकार की ममति मे, इसके द्वारा उस राज्य को 
लागू करते है । 


[ संख्या 2/ 18012/ 3 / 75-एस एण्ड पी ( डी -2 ] 


[ सं० 2- 160 13/ 1/ 75--एस० एंड पी० (डी०2 )] 

एम० एल० खुराना सचिव 


नई दिल्ली , 1 जुलाई , 1975 


सा . का . मि . 874/ 394. - केन्द्रीय सरकार, भारत रक्षा और आंस 
रिक सुरक्षा अधिनियम , 1971 (1971 का 42 ) की धारा 3 सथा 
उसे इस निमित्त सशक्त बनाने वाली अन्य सभी शक्तियों का 
प्रयोग करते हए भारत रक्षा नियम , 1971 में और संशोधन करने 
के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है , अर्थात् : 


नई दिल्ली, 6 जुलाई , 1975 
सा . का . नि . 875/ 398 ( ई ). - भारत रक्षा और आंतरिक सुरक्षा अधि 
नियम , 1971 की धारा 3 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हए, केन्द्रीय सरकार, भारत रक्षा और आन्तरिक सरक्षा नियम, 1971 
में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है , 
अर्थात् : 
___ 1. (1 ) इन नियमों का नाम भारत रक्षा और आन्तरिक सुरक्षा 
( संशोधन ) नियम , 1975 है । 

( 2 ) ये तरन्त प्रवृत्त होंगे । 

2. भारत रक्षा और आंतरिक सुरक्षा नियम , 1971 के नियम 48 
में उप -नियम (1 ) के पश्चात् , निम्नलिखित उप-नियम अन्स : 
स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 
" (1 क ) जहां उप-नियम ( 1 ) के अधीन आदेश करने वाली 

सरकार ऐसे आदेश के प्रयोजन के लिए उस आदेश में 
एक से अधिक प्राधिकारी विनिर्दिष्ट करना आवश्यक 
समझती है , वहां यह उस आदेश में यह यिनिर्दिष्ट कर 
सकेगी कि उनमें से एक प्रधान प्राधिकारी होगा और 
अन्य प्राधिकारी, आदेश के अनसरण में अपने कृत्यों का 
निर्वहन करते समय , ऐसे सिद्धान्तों और निर्देशों का 
अनुसरण करेंगे जिनके इस निमित्त अनुसरण की अपेक्षा 
प्रधान प्राधिकारी या इस निमिस्त प्रधान अधिकारी 
दधारा प्राधिकृत उस सरकार के किसी अधिकारी द्वारा , 
समय-समय पर की जाए । " 


1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ , -- (1 ) इन नियमां का नाम भारत 
र झा ( संशोधन ) नियम , 1975 है । 

(2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. नियम 1 का संशोधन . - भारत रक्षा नियम , 1971 (जिसे 
इनमें इसके पश्चात् उक्त नियम कहा गया है ) के नियम 1 में 
उप नियम (1 ) में , “ भारत रक्षा नियम " शब्दों के स्थान पर "भार त 
रक्षा और आंतरिक सुरक्षा नियम " शब्द रखे जाएंगे । 

3. नए नियम 1क का अंत: स्थापन . - उक्त नियमों के निराम 
1 के पश्चात् निम्नलिखित नियम जोड़ा जाएगा, अर्थात् : 
" 1क - नियमों का आंतरिक सुरक्षा के संबंध में भी लाग 

होना . - भारत रक्षा ( संशोधन ) नियम , 1975 के इन नियमा 


[ सं . 2 /16012/ 3 / 75एस. एंड पी . ( डी . 2) ] 

। सी . बी . नरसिंहम , संयुक्त सचिव 


वित्त मंत्रालय 

नई दिल्ली , 14 मई , 1975 
साका• मि . 876.---- राष्ट्रपति, सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक वारा प्रवत्त शक्तिया का प्रयोग करते हए, भिम मंत्रालय ( व्यय विभाग ) ( सहायक 
निदेशक , ज्येष्ठ अन्येषक और कनिष्ठ अन्वेपन ) भर्ती नियम , 1970 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात :---- 


1987 
SEC . 3 (1) ] THE GAZETTE OF INDIA · JULY 19 , 1975 / ASADHA 23, 1897 

_ _ - - - - - - - - - - - - - - - 
( 1 ) इन नियमा का नाम विस मन्त्रालय (व्यय विभाग ) ( सहायक निदेशक , ज्येष्ठ अन्वेषक मोर कनिष पन्वेषक ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1975 


- - 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रत्राशन की तारीख को प्रयस्त हागे । 


2 दिन मनालय ( व्यय विभाग ) ( महायक निदेशक , उपेष्ठ अन्वेषक और मनिष्ठ अ -वेपन ) भर्ती नियम , 1970 की अनुसूची में , सहायक निदेशक रे 
पद से सबधिन मद 1 और उसमे मधिन प्रविष्टियों के स्थान पर निम्ननिधिा रखी जाएगी , अर्थात् --- 


अनुसूची 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - - 


1 


2 


3 


4 


पहायक निदेशक 


चयन 


साधारण केन्द्रीय सेवा 700 - 40- 900-६० 
| राजपत्रित रो0- 40- 1100 - 50 

1300 रु . 


35 वर्ष ( सरकारी आवश्यक 
मेषको के लिए शियित (1 ) किमी मान्यता प्राप्त विश्व 
फी जा सकती है ) 

विधानय की साख्यिकी या 
गणित या अर्थशास्त्र या याणिज्य 
( साख्यिकी सहित ) या 
समाजशास्त्र में मास्टर की 
उपाधि या ममतुल्य । 


या 


एक विषय के रूप मे गणित या सांख्यिकी 
महित किमी मान्यता प्राप्त विश्न 
विद्यालय से डिग्री तथा किसी 
मान्यता प्राप्त संस्था या बिएव 
विद्यालय में कम से कम 2 वर्ष 
मायिकी में स्नातकोत्तर प्रशिक्षण 
नेने के पश्चात् प्राप्त किया हुआ 
हिलोमा । 


( ii ) अनुप्रयोगिक माख्यिकी या ऊपर 

वणित विषयो मे से किसी एक 
मे लगभग १ वर्ष का अनुसधान 
का अनुभव । 


NA 


अर्थशास्त्र और सामाजिक समस्यानो 
- पर बड़े पैमाने पर सर्वेक्षण या 
अनुसधान अध्ययन के निदेशन कार्य 
का लगभग 3 वर्ष का व्यवहारिक 
अनुभव । 


( अन्यथा सुप्रहित अभ्याश्रियो की वसा 
मे , अहंसाए सघ लोक सेवा 
प्रायोग के विवेकानुसार शिथिल 
की जा सकेगी । ) 


वाछनीय 


ऊपर वर्णित विषयो मे से किसी एक 

मे माक्टरेट । 
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नाग नहीं होता 


2 वर्ष 


50 प्रतिशत प्रोन्नति बाग जिसके प्रोन्नति 

सदस्य , मच लोक सेवा संघ लोक सेवाभायोग 
न हो सकने पर प्रतिनियुक्ति ऐसे ज्येष्ठ अन्वेषक की जिसने नियमित आयोग अध्यक्ष सयुक्त ( परामर्श से छट ) 
पर स्थानान्तरण द्वारा , दोनो आधार पर उम पर नियुक्ति के मधिय कार्मिक : सबस्य विनियम, 1958 के 
के नलो मकने पर सीधी भर्ती पश्चात् उग श्रेणी में 5 वर्ष सेवा मयुक्त सचिव सदस्य प्रधीन यथा अपेक्षित । 
द्वाग । 50 प्रतिणा गीधी भर्मी की हो । 

(पलान , विस ) 
द्वारा जिसके न हो सकने पर स्थानान्तरण 
स्थानान्तरण या प्रतिनिक्ति ऐरो अधिकारियो मे से जो केन्द्रीय 
पर स्थानान्तरण भरा । 

सरकार या राज्य सरकार के अधीन 

सदृश्य पर धारण कर रहे है । 
प्रतिनियुक्ति : 
केन्द्रीय सरकार या राज्य सरकार के 

अधीन ऐसे अधिकारियो में से जो 
सदृश्य पद धारण कर रहे है या 
जिनकी 650 - 1200 ₹० या सम 
तुल्य वेतनमान मे कम से कम 3 
वर्ष की सेवा हो , और जिनके पास 
सीधी भर्तीलिए जाने वाले व्यक्तियो 

के लिए विहित अर्हताए हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि माधारणत 

3 वर्ष से अधिक नही होगी ) 


[ म एफ० 24/ 3/64-ई एकए सी / ई- 1 ( ए )/67- 75 ( खण्ड 2 ) ] 

पार० एल० सूद, अवर सचिव 


MINISTRY OF FINANCE 

New Delhi, the 14th May , 1975 
G . S . R . 876 — In cxercisc of the powers conferred by the proviso in article 309 of the Constitution , thic Presideni lieieby mahes the folluy 
ing rules further to amend the Ministry of Finance (Department of Expenditure ) Assistant Director, Senior Investigator and Junior 
Investigator Recruitment Rules , 1970 ,namely : 

( 1) These Rulesmay be called the Ministry of Finance (Department of Expenditure) ( Assistant Director, Senior Investigator , 
and Junior Investigator ) Recruitment (Amendment) Rules , 1975. 

( 2) They shall come into force on the date of their publication in the official Gazette . 

2 . In the Schedule to the Ministry of Finance ( Department of Expenditure) ( Assistant Director , Senior Investigator and Junior In 
vestigator) Recruitment Rules , 1970 , for itein relating to the post of " Assistant Director " and the entries relating thereto , the following 
shall be substituted , namely : 


- 


1 


2 


3 


5 


Sçlection 


Assistant 
Director 


Gencral Central Rs . 700 -40 - 900 -LB - 
Service Class I 40- 1100 - 50 - 1300 
Gazetted 


35 years (Rclax - Lssential : 
able for Govern - (1) Master s Degree in Statis 
mment servants .) tics or Mathematics 01 Eco 

nomics or Commerce (with 
Statistics) Of Socciology of 
a recognised University 
or equivalent . 

OR 
Degree of a recognised Uni 

versity with Mathematics on 
Statistics as a subject, plus 
a diploma obtained after at 
least 2 years Postgraduate 
training in Statistics at a 
recognised Institution or Uni 

versity. 
( ii) 3 years rescarch experiçrce 

in applied Statistics or any 
of the subjects mentioned 
above . 

OR 
3 years practical experience 

in directing large scale surveys 
or rescarch Studies on Eco 
nomics and Social problems. 
(Qualifications relaxable at the 

discretion of the Union Public 
Sei vice Commission in case 
of candidates otherwise well 

qualified ) . 
Desirable : 
Doctorate in any of the subjects 

mentioned above . 
- - 


- - - - - -- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 
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- 
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- 
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11 


1. 2 


___ 13 


Not applicable 


2 Years 


50 % by promotion fail - Promotion : 

Meniber, Union As required under the 
ing which by transfer Senior Investigator with 5 Public Service Union Public Ser 
on deputation and fall years service in the grade Commission , vice Commission 
ing both by direct re - rendered after appointment Chairman Joint (Exemption from Con 
cruitment. thereto on a regular basis . Secretary 

sultation ) Regula 
50 % by direct recruit - Transfer : 

(Personncl ) 

tions , 1958. 
ment failing which by Officers holding analogous Member Joint 
transfer or transfer on posts under the Central Secretary 
deputation . 

Government or State Go- (Plan Finance ) 
vernments . 

Mombor 
Deputation : 
Oflicers under the Central 

Government or State Gov 
vernnients holding analo 
yous posts or with at lcast 
3 years service in posts 
in the scale of Rs . 650 -1200 
or equivalent and possess 
ing the qualifications pres 

cribed for direct recruits . 
( Period of deputation ordi 

narily not cxceeding 3 
years ). 


[ No . F. 24/ 3/64- E & C / E.I( A )/ 67 -75( Volume II)] 

R . L . SUD , Under Sccy . 


"( 4 ) the said licence authorises to obtain. . . . . . . . ( name 

of product ) falling under Tariff Item, . . . . . . . . .. of 
Central Excise tarili at nil /concessional rato of duty 
to be of . . . . . . . . . . ( details of the concessional rate 
of duty to be furnished ) under notification No .. . . . . . 
. . . . . . . . dated . . . . . . . . .. . . . for the manufacture of 


" 


[ No . 160 / 75 / F. No. 212 /6 / 74- CX 6 ] 


( राजस्व मौर बीमा विभाग ) 
नई दिल्ली, 19 जुलाई, 1975 

केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 
सा० का मि0 877. - - केन्द्रीय सरकार , केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और नमक 
मधिनियम , 1944 ( 19 14 का 1 ) की धारा 37 द्वारा प्रवत्त शक्तियो 
का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय, उत्पाद शुल्क नियम , 1944 में और संशोधन 
करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है , अर्थात : - - 

____ . इन नियमों का नाम केन्द्रीय उत्पाद शुरूफ (नवां संशोधन ) 
नियम , 1975 है । 

2. केन्द्रीय उत्पाद -शुल्क नियम , 1944 में परिशिष्ट I ( II ) नमूना 
प्ररूप में , प्ररूप सी० टी० 2 (केन्द्रीय उत्पाद शुल्क प्रायलि सं० 87 ) में , 
मद ( 3 ) के पश्चात् निम्नलिखित अन्त स्यापित किया जायेगा, अर्थात : 
____ “ ( 4 ) उक्त अनुशप्ति , केन्द्रीय उत्पाद शुल्क टेरिफ की टैरिफ मद 
. . . . . . . . . . . . . . . के अन्तर्गत आने वाली . . . . . 
( उत्पाद का नाम ) को . . . . . . . . . . . . के यिनिर्माण के लिए, अधिसूचना सं . 

. . . . . . . . . . . . . . . . नारीख. . . . . . . . . . . के अन्तर्गत बिना शल्क 
दिए . . . . . . . . . . . . . . . . . शुल्क को रियायती दर पर अभिप्राप्त 
फरने के लिए प्राधिकृत करता है ।( शुल्क की रियायती दर फा ग्यौरा 
दिया जाएगा ) " 

[ सं० 160/ 75-टी० ई०/ फा० सं० 21 2/ 6/ 74- सी एक्स -6 ] 


सा० का० नि0 878.--- केन्द्रीय सरकार , केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और नमक 
अधिनियम , 1944( 1944 का 1 ) की धारा 37 द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम, 1944 में और संशोधन 
करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात्: -- 


_ 1. इन नियमों का नाम केन्द्रीय उत्पाद णुरक ( दसवां संशोधन ) नियम , 
1075 है । 


2. केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम, 1944 के नियम 173 छ के उपनियम 
( 1 ) में ,- -- 


( i ) “जहां कलक्टर द्वारा ऐसा अनुज्ञात किया गया हो ” शब्दों के स्थान 

पर "जहां कलक्टर द्वारा , चाहे सागारणतः या वैफ हड़ताल 
के कारण उद्भूत होने वाली किगी स्थिति में यिनिर्दिष्ट 
अवधि के लिए, ऐमा अनुमाम किया गया हो " शब्द रखें 
जाएंगें ; 


(Department of Revenue and Insurance ) 
New Delhi, the 19th July , 1975 

CENTRAL EXCISES 
G . S . R . 877. - In exercise of the powers conferred by Sec 
tion 37 of the Central Excises and Salt Act, 1944 ( 1 of 1944 ) , 
the Central Government hereby makes the following rules 
further to amend the Central Excisc Rules, 1944, namely : 

1. These rules may be called the Central Excise (9th 
Amendiment) Rules , 1975. 

In the Central Excise Rules , 1944 , in Appendix I (II ) 
Specimen Forms, in Form C . T . 2 (Central Exciąc Series No. 
87) , after item ( 3 ) the following shall be inserted, namcly : 

47GI/ 75 - 2. 


( ii ) “जिमसे फि ऐसे पालू खाते में , किसी समय हटाए जाने के 

लिए प्राशयित माल पर देय शल्क की पूर्ति के लिए पर्याप्त 
अतिशेष रखा जाए " पाब्दों के स्थान पर "जिससे कि गेमे 
चालू खाते में किसी समय हटाए जाने के लिए प्राशयित 
माल पर देय शुल्क की पूर्ति के लिए पर्याप्त अतिशेष रखा 
जाए । (जिगके अन्तर्गत रजिस्ट्रीकृत डाक द्वारा या संदेशवाहक 
द्वारा , कलक्टर के मुख्य लेखा अधिकारी को भेजे गए वैया ) 
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की , उस पैक के भुन जाने , तक रकम भी सम्मिलित " शरद 

और कोष्ठक रखे जाएंगे ; 
(iii ) र (iv ) के पश्चात् परन्सुक में निम्नलिखित खंर अन्तः 

स्थापित किया जाएगा, अर्थात्---- 
"( v ) यदि शुल्फ के संवाय के लिए निर्धारिती द्वारा भेजा 

गया कोई बेफ प्रस्तुत किए जाने पर नहीं भुनाता है , 
तो किसी अन्य ऐसी कार्यवाई के पतिरिक्त जो इस 
निमित्त मिर्धारिती के विरुद्ध की जा सकेगी , ऐसे चेक 
के प्राधार पर पाल खाते में जमा की गई रकम को 
ऐसे चालू खाते के प्रतिशेष से तुरन्त कटौती की जाएगी , 
तथा ऐसी जमा रकम के भाधार पर किया गया कोई 
समाशोधन , तब तक माल पर देय शुल्क के संवाय के 
निना किया गया समाशोधन समझा जाएगा , जम तक 
कि उस चेक की जो प्रस्तुत किए जाने पर भुना महीं 
है , रकम को मपजित करके इन समाशोधनों की पूर्ति 

के लिए सभी समयों पर पर्याप्त प्रतिशेष न रहा हो । " 
[ सं० 163/ 75-सी०ई०/फा०सं० 204/12/ 72-सीएक्स 0- 6] 

एस० डी० मोहिले , प्रवर सचिव 


_ सा० का नि० 879. - -केन्द्रीय सरकार, केन्द्रीय उत्पावन- शुल्क नियम , 
1944 के नियम 8 के उपनियम ( 1 ) वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए केन्द्रीय उत्पाद- शुल्म और नमक अधिनियम , 1944 ( 1944 का 1 ) 
की प्रथम मनुसूची की मद सं० 25 के अन्तर्गत सम्मिलित सिल्लिया 
पौर बॉटम स्टूल को , निम्नलिखित शर्तों पर , छूट देती है : - - 
( क ) सिस्लियां या मॉटम स्टूल उत्पादन के उसी कारखाने में , जिसमें 

विनिर्माण किया गया था , उक्त प्रथम अनुसूची की म सं 
26 के अन्तर्गत सम्मिलित इस्पात सिल्लियों के विनिर्माण के 

दौरान उपयोग के लिए प्राशायित है ; और 
( ब ) सिल्लियो या बॉटम स्टूल उक्त कारखाने में , ऐसे उपयोग के 

पएचात गला दिया जाता है । 


[ सं० 162/ 75- सी ई०/फा० स० 137/ 7/ 72- सी एमस 4 ] 

पार मे० चक्रवर्ती, प्रवर सचिन 


G .S. R . 879. - In exercise of the powers conferred by sub 
rule ( 1 ) of rule 8 of the Central Excisc Rules , 1944, the 
Central Government hereby exempts ingot moulds and 
bottom stools , falling under Item No . 25 of the First 
Schedule to the Central Excise and Salt Act, 1944 (1 of 
1944 ), subject to the conditions that-- - 


G .S .R . 878 . — In cxcrcisc of the powers conferred by nec 
tion 37 of the Central Excise and Salt Act, 1944 ( 1 of 1944), 
the Central Government hereby makes the following rules 
further to amend the Central Excisio Rules , 1944, namely : 


(a ) the ingot mould or bottom stool is intended for 

use during the manufacture of steel ingots, falling 
under Item No . 26 of the said First Schedule, in 
the factory of production in which guch ingot 
mould or bottom stool had been manufactured ; 
and 


1. These Rules may be called the Central Excise ( Tenth 
Amendment ) Rules, 1975. 


2 . In sub -rulc ( 1) of rule 173G of the Central Excise Rules, 
1944, 


( b) the ingot mould or bottom stool is melted, after 
such use, in the said factory . 

INo. 162 / 75 -CE/ F. No. 137 /7 / 72-CX -4 ] 

_ R. K . CHAKRABARTI, Under Secy . 


(i ) for the words " where so permitted by the Collec 

tor," the words " where so permitted by the Collec 
tor, whether generally or for the specific duration 
of a situation arising out of a bank strike and " 
shall be substituted ; 


(ii) for tho word . " in such account- current suficient 

to cover the duty " the words and brackets " in such 
account- current ( including the amount of the cheque 
sent to the Chief Accounts Officer of the Collector, 
by registered post or by a messenger , pending on 
cashment of tho chequo ) sufficient to cover the 
duty " shall be substituted ; 


MINISTRY OF ENERGY 
(DEPARTMENT OF POWER ) 

CORRIGENDUM 
New Delhi, the 4th July, 1975 

CENTRAL ELECTRICITY BOARD 
G .S. R. 880.- - In the English version of Central Electricity 
Board s notification published as G. S. R . 289 on pages 764 
and 765 of the Gazette of India, Part II - Section 3, Sub-sec . 
tion (i ) dated the 1st March / Phalguna 10, 1896 : 


( iii ) in the proviso , after clause ( iv ), the following 

clause shall be inserted , namely :-- 


" ( v ) if any cheque sent by an assessee towards pay 

ment of duty is not encashed on presentation , 
Apart from any other action that may be taken 
against the assessce in this behalf, the credit taken 
in the account -current on the strengh of such a 
cheque will be forthwith deducted from the balance 
in such account- currcnt, and any clearances taken 
on the strength of such a credit will be deemed to 
bo clearanccs made without payment of duty due 
on the goods, unless there was adequate balance, at 
all times , to cover these clearances even after ex 
cluding the amount of the cheque which has not 
been encashed on presentation " . 


( 1) " sub -rule 5 of rule 67 " published vide first line of , 

item 2 (ix ) shall be read as " Sub -rule (5 ) of rule 
67 "; and 


(2 ) The third line of item 2 (ix ) (b ) shall be read as " resis 

tance to earth on a dry day during dry season " instead 
of " resistance to earth on a dry during dry season " . 


INotification No. 163 /75-CE/ F. No . 204 /12 / 72 - CX -6 ] 


___ [ No. CM-305 / 38 / 751 
___ B , G . RUDRAPPA, Secy . 


S . D . MOHILE, Under Secy . 
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MINISTRY OF SHIPPING AND TRANSPORT 

G .S.R . 884. - In the notification of the Government of 
( Transport Wing ) 

India in the Ministry of Shipping and Transport ( Transport 

Wing ) No. G .S. R , 32 ( E) , dated the 1st February, 1975 , 
CORRIGENDA 

published in Part II, Section 3 , Sub- rection (i) of the Gazette 
New Delhi , the 5th July, 1975 

of India extra- ordinary dated the 1st February, 1975 . 


(u ) at page 162 in part I of the form in line 9, for 

" State" read " State of" ; 


G. S. R. 881. -- In the notification of the Government of 
India in the Ministry of Shipping and Transport ( Transport 

Wing) No. G . S. R . 27 ( E ) dated the 1st February , 1975, publi 
shed in Part II, Section 3 , Sub -Section (i) of the Gazette of 
India extra- ordinary dated the 1st February , 1975,at page 147 , 
in line 19. for " dated " read " date ". 


( b ) at page 163 , in part III of the form 
( i) for "19 ."read " 19. "; 
( ii ) for " npt " read "not ". 

[ F. No. PGL-72 /74-IV ] 


[ F. No . PGL - 72 / 74-1] 


G . S. R. 882. - - In the notification of the Government of 
India in the Ministry of Shipping and Transport ( Transport 

Wing ) No. G. S. R . 28 ( E ) dated the 1st February , 1975 , pub 
lished in Part II, Section 3. Sub-section (i) of the Gazette of 
India extra-ordinary , dated the 1st February, 1975. at page 
149. 

( a) in linc 16 , for " Act. " read " Act "; 
( b) in line 28 , for “quantum " icad " quorum " 
(c ) in line 43 , for " Seivant." l ead " Servant.-" 

[ F . No . PGL- 72 / 74- II ) 


G. S. R. 885. — In the notification of the Government of 
India in the Ministry of Shipping and Transport ( Transport 

Wing) No. G. S. R . 35 ( E ) dated the 1st February , 1975 , 
published in Part II, Section 3, Sub -section (i) of the Gazotto 
of India extra-ordinary, dated the 1st February , 1975, at page 
172 , in line 16 , -- 

(i ) for "vnnotvtion " read "annotations ". 
( ii ) for " remurko” read " remarke" . 

[ F. No. APGI.- 72 / 74- V ] 
V , DWARAKAVAS, Under Socy . 


G .S. R. 883. - In the notification of the Government of 
India in the Ministry of Shipping and Transport ( Transport 

Wing ) No. G . S. R . 29 ( E ) , dated the 1st February , 1975, 
published in Part II, Section 3, Sub - section (i) of the Gazette 
of India extra -ordinary dated the 1st February , 1975 , at page 
151 


रुषि पौर सिनाई मनालय 
( कृषि विभाग ) 

शुद्धिपत्र 
नई दिल्ली, 3 जुलाई, 1975 


(a ) in line 2, for " Government herebye " read " Govern 

ment hereby " 


(b ) in line 8 , for " regulations" read " regulations" , 
(c) in line 13 , for " n sub -Section " read " in Sub -Section " , 
( d) in line 32 of form for "aally " read Tally " 


साका०नि० 888.. - भारत के राजपक्ष , भाग 2, बण्ड 3, उपखण्ड 
( 1 ) तारीब 12 जनवरी , 1974 में भारत सरकार के कृषि मंत्रालय 
( कृषि विभाग ) की अधिसूचना संख्या साका०नि० तारीख 18 दिसम्बर , 
1973 के साथ प्रकाशित विस्तार निदेशालय , विस्तार अधिकारी ( फार्म 
महिला प्रशिक्षण ) भर्ती नियम, 1973 में पृष्ठ 86 पर , वी पंक्ति में 
1973 के स्थान पर 1974 पढ़ें । 

[ संख्या फा० 29- 30/ 72-सी०ए० ] 

सौ . ना० सिन्हा , अपर सचिव 


[ F. No . PGL- 72 /74-III] 


नीमहन मोर परिवहन मंत्रालय 

( परिवहन पक्ष ) 

शुहिपत 


MINISTRY OF AGRICULTURE & IRRIGATION 

( Department of Agriculture ) 

CORRIGENDUM 
New Delhi, the 3rd July, 1975 


नई दिल्ली, 5 जुलाई, 1975 


सा• का• नि० 884- - भारत के राजपन्न असाधारण भाग 2, खा 
3, उपखण्ड ( i) तारीख 1 फरवरी, 1975 में प्रकाशित भारत सरकार नौवहन 
पौर परिवहन मन्त्रालय ( परिवहन पक्ष ) की अधिसूचना सं० मा० का० नि० 
32-( ई ) तारीख 1 फरवरी , 1975 में --- 


G.S. R. 886. — In the Directorate of Extension ( Vistar Nide 
shalaya ) Extension officer ( Farm Women s Training), Recruit 

ment Rules, 1973, published with the notification of the 
Government of India in the Ministry of Agriculture (Depart 
ment of Agriculture ) No. G. S. R. 27 dated the 18th December , 
1973 , in the Gazette of India , Part II, Section 3, Sub -section 
(i), dated the 12th January, 1974, at page 87, in line 10 , for 
" 1973 " read " 1974 ". 


( क ) पृष्ठ 162 पर प्ररूप के भाग 1 में पंक्ति मे " प्रज्ञात 
अन्तर्वस्तुए " शब्दों के स्थान पर " प्रज्ञात अन्तर्वस्तुएं निम्नलिखित दशा मे " 
शन्द रखे जाएंगे । 


[ फा० -पी०जी०एल .- 72/ 74- 4] 

यी . प्रारकानाम , अपर सचिव 


[ F. No . 29-30 / 72- C. A. IV] 
S. N , SINHA, Under Secy . 
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( ग्रामीण विकास विभाग ) 

नई दिल्ली, 31 मई, 1975 
सा का नि0 887 - - राष्ट्रपति , सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए, कृषि प्रौर सिचाई मन्त्रालय 
( ग्रामीण यिकाम विभाग ) में महायक निदेशक ( भारत सेरक समाज, जाच आयोग की रिपोर्ट का कार्यान्वयन सेल ) के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित 
करने वाले निम्नलिखित नियम एसद्वारा बनाते है, अर्थात ---- 

1 सक्षिप्त नाम और प्रारम्भ - ( 1 ) इन नियमो का नाम ग्रामीण विकास सहायक निदेशक ( भारत सेवक समाम जाच आयोग का कार्यान्वयन सेल ) 
भर्ती नियम 1975 है । 

( 2 ) ये राजपत्र मे प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 

2 पद- सख्या वर्गीकरण और वेतनमान - - उक्त पद की सम्या , उमका वर्गीकरण और उगवा वेतनमान ये होगे जो इन नियमो से उपाबद्ध अनुसूची के 
स्तम्भ 2 से 4 तक मे विनिर्दिष्ट है । 

3 भर्ती की पद्धति , प्रायु -सीमा और अन्य प्रर्हताए - - उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , मायु -सीमा महताए और उससे सबधित अन्य बाते वे होगी जो उक्त 
अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक मे विनिर्दिष्ट हैं । 
4 निरर्हसाए - वह व्यक्ति - - 

( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, थियार किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो आए कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और वियाह के अन्य पक्षकार को लागू स्यीय विधि के अधीन अनुशेय 
और ऐसा करने के लिए अन्य भाधार मौजूद है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5 शिथिल करने की शक्ति --- जहाँ केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना भावश्यक या समीचीन है, वहा वह, उसके लिए जो कारण है उन्हे 
लेखबब करके तथा सघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करके , इन नियमो के किसी उपबध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियो या पदो को आवस , प्रादेश 
द्वारा , शिथिल कर सकेगी । 

6 व्यावृत्ति --- इन नियमो की कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणो और अन्य रियायतो पर प्रभाव नहीं गलेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस मबध में 
समय- समय पर निकाले गए प्रादेशो के अनुसार अनुसूचित जातियो, अनुसूचित जनजातियो और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियो के लिए उपयध्र करना अपेक्षित है । 

अनुसूची 


- 


.. . - 


- 


1 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


पद का नाम पदो की वर्गीकरण 

वेतनमान चयन पद अथवा सीधे भर्ती किए जाने सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियो 
सख्या 

अपयन पद थाले व्यक्तियो के लिए के लिए शैक्षिक अन्य अर्हताए 

प्रायु-सीमा 
___ - - - - - - - - - - -- -- 

- - - - - - - -- - - - 

_ _ - _ _ _ _ _ 
सहायक निदेशक , 1 साधारण केन्द्रीय सेवा , 700- 40 - 900-द० लागू नहीं होता लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता 
( भारत सेवक 

वर्ग 1, राजपत्रित रो०- 40 - 1100- 50 
समाज - -जांच 

1300 रु० 
प्रायोग की रिपोर्ट का 
कार्यान्वयन सेल ) 

- - - - - - - - - - - 

- 
सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति /भर्ती सीधे होगी या प्रोम्नति / प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा यवि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने मे किन 
जाने वाले व्यक्तियो अवधि यदि कोई प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति/ स्था - भर्ती की दशा मे थे श्रेणियां जिनसे ममिति है तो उसकी परिस्थितियो मे सध 
के लिए विहित प्रायु हो नान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रान्नति / प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण किया मरचना । 

लोक सेवा आयोग से 
और शैक्षिक महसाए पद्धतियो धारा भरी जाने वाली जाएगा । 

परामर्श किया जाएगा । 
प्रोन्नतो की दशा में 

रिक्तियो का प्रतिशत । 
लागू होगी या नही 

- _ 11 - 

12 - - - _13 
लागू नहीं होता लागू नहीं होता प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण लागू नहीं होता संघ लोक सेवा प्रयोग 

केन्द्रीय सरकार के सदश्य पद धारण 

( परामर्श से छुट ) 
करने वाले या 350 - 900 ( पुनरी 

विनियम , 1958 के 
क्षण पूर्व ) या समतुल्य बेतनमान मे 3 

प्रधीन यथापेक्षित । 
वर्ष सेवा करने वाले अधिकारी जिनके 
पास किसी मान्यताप्राप्त विश्ववि 
द्यालय की उपाधि लो और वाणि 
ज्यिक लेखा अधिमानत रोका और लेखा 
प्रशिक्षण का पर्याप्त ज्ञान हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणत 
3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 

[ स०ए०- 1 20 18/ 3/ 71-ई 2 ] 

भार० सी० दुबे , प्रवर सचिन 


- 


- 


- 


10 


-- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - - - - - 


- 


SG 


- - 
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Dopartment of Rural Development 

New Delhi the 31st May , 1975 
G . SIR 887. - Incrcrcisc of the powers conferred by the proviso lo article 309 of the Constitution the Provident hereby makes the 
following rules regulating the inethod of recruitment to the post of Assistant Director (Implementation Cell on Bharat Sevak Samaj, 
Commission of Inquiry Report ) in the Ministry of Agriculture and Irrigation (Department of Rural Development), namely - 
1. Short title and com nenceinent : -- (i) These rules may be called the Department of Rural Development, Assistant Director ( Im 

plementation Cell on Bharat Sevak Samaj, Commission of Inquiry Report) Rules, 1975 . 
( ii ) They shall comeinto force on the date of their publication in the OfficialGazette . 

2 . Number of post classification and scale of pay :- The number of thç said post, its classification and the scale of pay attached 
thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of the Schedule annexed to these rules , 

3. Method of recruitment, age limit and other qualifications : – The method of recruitnient, age limit qualifications and other matters 
relating to the said post shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforcsaid . 

4 . Disqualification : No person : 
(a ) Who has entered into or contracted a inarriage with a person having a spousc living , or 

(b ) who, having a spouse living, has entered into or contract a marriage with any person . 
shall be cligible for appointmentto the said post. 

Provided that the Central Governmentmay , if satisfied that such marriage is permissible unde the personal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and there are other grounds for so doing, cxcmpt any person from the operation of this rule . 

5. Power to relax : 

Where the Central Government is of opinion that it is nccessary or expedient so to do , it may , by order , for reasons to be recorded 
in writing, and in consultation with the Union Public Service Conmission , relax any of the provisions of these rules with respect to any 
class or category of persons. 

6 . Savings : - -Nothing in these rules shall affcct reservations and other concessions required to be provided for the Scheduled Custes / 
the schedule Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time 
to timein this regard . 
Recruitment Rules for the post of Assistant Director (Implementation Cell on B .SS. Commission of Inquiry report). Deparuent of 

Rural Development in the Ministry of Agriculture and Irrigation 


SCHEDULE 


- 


Name of Post 


No . of 
posts 


Classification 


Scale of Pay 


Age limit for 
direct recruits 


Educational and othor qualifi 
cations required for direct recruits 


Whether 
Sclection 
Post or 
Non 
Selection 
Post 


General Contral Rs, 700 - 40 - 900 -EB . 
Service , Class I, 40 - 1100- 50 - 1300 
Gazetted 


Not 
Applicable 


Not 
Applicable 


Not Applicable 


Assistant Director One 
( limplementation 
Coll on Bharat 
Sevak Samaj, 
Commission of In 
quiry Report) . 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


Whether age and Period of 
educational quali- probation 
1lcations prescrib - if any 
cd for direct 
recruits will apply 
in the case of 
promotecs 


Method of rectt , whether In casc of recit. by promo- If a DPC exists , Circunstances in which 
by direct rectt. or by fion /deputation /transfer, what is its UPSC is to be consulted 
promotion or by dcpu - grades from which promo- composition in making rectt. 
tation / transfer & percen - tion / doputation /transfer to be 
tage of vacancies to be made 
filled by various methods 


9 


10 


11 


12 


13 


Not Applicable 


Not By transfer on 
Applicable doputation 


Transfer on deputation : Not Applicable As required under the 
Officers of the Central Go 

Union Public Sorvice 
vernment holding analogo 

Commission (Excorption 
us posts or with 3 years 

from Consultation ) Re 
service in the scale of Rs. 

gulations , 1958 . 
350 - 900 (pre -reviscd ) or 
equivalent and possessing 
a degree of a recognised 
University and having ade 
quato Knowledge of Co 
mmercial Accounts, pre 
ſerably with Cash and ACC 
ounts training (Period of 
doputation ordinarily not 
exceeding 3 ycars ). 
- - - - - - 

(F . No . A 12018 / 3/71- E II 
R . C , DUBE, Under Socy . 


1994 


- 


- - 
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( कृषि विभाग ) 

Department of Agriculture , 
नई दिल्ली, तारीख 8 जुलाई , 1975 

New Delhi, the 8th July , 1975 


साका०नि० 888. -- राष्ट्रपति , सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , कृषि विमानन निदेशालय 
( मोटर परिवहन चालक ) भर्ती नियम, 1974 में संशोधन करने के लिए 
निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात्: - - 
___ 1. ( 1 ) इन नियमो ना नाम कृषि विमानन निदेशालय ( मोटर 
परिवहन चालक ) भर्सी ( सशोधन ) नियम , 1975 है । 


G . S . R. 888. - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby inakes the following fulcs to amend the Directorate 
of Agricultural Aviation ( Motor Transport Driver ) Recruit 
ment Rules, 1974 , numely : - -- 


1 . ( 1 ) These rules may be called the Directorate of Agri 
cultural Aviation (Motor Transport Diver ) Recruitment 
( Amendment ) Rules , 1975 . 


(2) They shall come into force on the date 
publication in tho Official Gazette. 


of their 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 

2 कृषि विमानन निदेशालय ( मोटर परिवहन चालक ) भर्ती नियम , 
1974 की अनुसूची मे , स्तम्भ 8 मे विद्यमान प्रविष्टि " हा " , मायु के सिवाय 
के स्थान पर प्रविष्टि " नहीं " रखी जाएगी । 

[ संख्या 25 - 1/ 73- पी०पी०एम 


2. In the Schedule to the Directorate of Agricultural 
Aviation (Motor Transport Diiver ) Recruitment Rules , 
1974 , in column 8 , for the entry " Yes, except age" , tho 
entry " No " shall be substituted . 


[ No. 25-1 / 73- PPS ] 


सामा०नि० 889 . - - राष्ट्रपति, संविधान के प्रमुखछेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हण, कृषि विमानन निदेशालय में वायुयान 
मेकेनिम के पद पर भर्ती पति को विनियमित करने गाले निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात्.---- 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ -- ( 1 ) इन नियमो का नाम कृषि बिमानन निदेशालय ( वायुयान मेकेनिक ) भर्ती नियम , 1975 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख का प्रयत्त होगे । 

2. पव-संम्या , उसमा वर्गीकरण और वेतनमान : उक्त पदो की सम्या , उममा नर्गीकरण और उसका वेतनमान में होंगे जो इन नियमो से उपामद्ध अनसूची 
के स्तम्भ 2 से 4 में विनिविष्ट है । 

3 . भर्ती की पद्धति , प्रायु-सीमा , अर्हताएं प्रादि- --- उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , प्रायु-सीमा, प्रईताए और उससे संबन्धित अन्य बाते वे होगी जो पूर्वोक्त 
अनुसूची के स्तम्भ 5 मे 13 में विनिर्दिष्ट है । 

4. निरर्हताए:-- वह व्यक्ति-- - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी सीमित है, सिवाह क्रिया है, या 
( ब ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी ग्यक्ति से विवाह किया है , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नही होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का ममाधान हो जाए कि ऐसा मियाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय 
है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद है, तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से हट दे सकेगी । 

5. शिथिल करने की शमित · जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐमा करना आवश्यक या समीचीन है वहां, वह , उमफे लिए जो कारण है उन्हें 
लेखमद करके , इन नियमो के किसी उपमन्ध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियो की बायत , प्रावेश द्वारा , शिथिल कर सकेगी । 

6 व्यावृत्ति . -- इन नियमो की कोई भी मात ऐसे प्रारक्षणो और अन्य रियायतों पर प्रभाव नही डालेगी जिनका, केन्द्रीय सरकार द्वारा इस समन्ध में 
समय- समय पर निकाले गए आदेशो के अनुसार अनुसूचित जातियो, अनुसूचित जनजातियों और अन्य विणेष प्रवर्ग के व्यक्तियो के लिए उपनन्ध करना अपेक्षित है । 


अनुसूची 
कृषि मिमानन निदेशालय ( कृषि विभाग ) मे वायुयान मेकेनिक के पद के लिए भर्ती नियम । 


- - 


- 


पद का नाम 


पदों की 


बर्गीकरण 


वेतनमान 


सख्या 


चयन पय प्रथवा सीधे भर्तीकिये जाने सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियो 
अचयन पद वाले व्यक्तियो के लिए के लिए शैक्षिक और अन्य महताएं 
मायु- सीमा 

- 


__ - - - 


- 


- 


- - 


- 


A 


- - 


- 


- 


- 


- 


पायुयान मैकेनिक 


14 


पयन 


30 वर्ष 


साधारण केन्द्रीय सेवा, 175- 6- 20 5- 7- 240 
वर्ग III, पराजपत्रित, दरो०- 8-280 रुपये 
अननुसचिवीय ( पुराना वेतनमान ) 


- - 
मावश्यक : 
( क ) मैट्रिक या समतुल्य । 
( ब ) किसी मान्यता प्राप्त विमानन 

संगठन मे मेकेनिक के रूप में 3 

वर्ष का विमानन सबन्धी अनुभव । 
नोट - - (शिक्षुता- अवधि को अनुभव 
__ में नहीं गिमा जायेगा ) 
मछिनीय : 
( क ) विज्ञान विषयो सहित मैट्रिम । 
( ब ) प्रवर्ग क या ग में ए एम ई की 


अनुशप्ति । 


- 


- 


- 


- - 


- 
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म्म म्म म्म माम् - - 

- - -- - - - - 
सीधे भर्ती किये जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियो के अवधि यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा प्रतिनियुक्ति भर्ती की दशा में वे श्रेणियों जिनसे समिति है तो उसकी परिस्थितियो में सष 
लिए विहित मायु हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नप्ति / प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण संरचना 

लोक सेवा आयोग से 
पौर शैक्षिक अर्हताएं पदसियो द्वारा भरी जाने वाली किया जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
प्रोन्नभि की दशा मे 

रिक्तिया का प्रतिशत 
लागू होगी या नहीं 
-- - - - - - -- - --- - - -- - 

12 

13 


___ 10 


11 


12 


13 


दो वर्ष 


प्रायू : नही 
पौक्षिक मईताए हा 


( i) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नति : 

वर्ग 3 विभागीय लागू नही होता 
( ii ) 50 प्रतिशत मीधी भर्ती वायुयान हेलीकाप्टर क्लीनर जिसकी प्रोन्नति समिति । 
द्वारा उस ग्रेड मे 5 वर्ष की सेवा हो । 

[सं० 2- 43/ 72 पी०पी०एस०] 
के० बालकृष्णन , अगर सचिन 


G . S. R. 889. - - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following riley regulating the method of 
recruitment to the post of Aircraft Mechanic in tho Directo 
rate of Agricultural Aviation namoly :-- - 


4. Disqualification : - - No person, -- 

(a ) who has entered into or contructed a marriago with 
a person having a spous living , or 


( b ) who , having a spouse living, has entered into or 
contracted a marriage with any person , shall be eligible 
for appointment to the said post : 


1 . Short title and commencement : 


( 1 ) These rules may be called the Directorate of Agricul 
tural Aviation (Aircraft Mechanic ) Recruitment Rules , 
1975 . 


Provided that he Central Government may, if satisfied that 
such marriage is permissible under the personal law appli 
cable to such person and the othor party to the marriage and 
there are other grounds for so doing, exempt any person from 
the operation of this rulc. 


(2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 


2. Number , Classification and scale of pay : -- 


The number of the said post, its classification and the 
scalo of pay attached the reto shall be as specified in 
columns 2 10 4 of the Schedule annexed to these rules . 
3. Method of recruitment , age-limit , qualifications, etc : --- 

The method of recruitment, age -limit, qualifications and 
other matters relating to the said post shall be as specified 
in column 5 10 13 of the Schedule aloresaid . 


5. Power to relax ....- Where the Central Government is 
of opinion that it is necessary or expedient so to do , it 

may, by order , for reasons to be recorded in writing , relax 
any of the provisions of these rules with respect to any 
class or category of persons. 

6. Saving .--- Nothing in these rules shall effect reservations 
and other concessions required to be provided for the 
Scheduled Castes, the Scheduled Tribes and other special 
categories of persons in accordance with the orders iqgued 
by the Central Government from time to time in this regard 


SCHEDULE 
Recruitment Rules for the post of Aircraft Mechanic in the Directorate of Agricultural Aviation (Department of Agriculture ). 


Name of post 


No . of 
post 


Classification 


Scale of pay 


Age limit for Educational and other qualifica 
direct recruits tion required for direct recruits 


Whether 
selection 
post or 

non 
selection 

post 


Aircraft Mechanic 


14 


Selection 


30 years 


General Central Rs . 175 -6- 20.5- 7-240 
Service , Class EB- 8 - 280. 
III , Non 

( Old scale ). 
Gazotted , 
Non- Ministerial 


Essential : 
( a ) Matriculate or equivalent . 

(b ) Three year s of aviation 
Cxrerience as a Mechanic in a 
recognised aviation organisa 

tion. 
Noto : - (Apprenticeship period 
shall not be counted as expe 

rience ) . 
Desirable : 
(a ) Matriculation with Science 

subjects. 
( b) AME s licence in category A 

or C . 
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- - - - - - - - 
Whether age and Period of Method of recruitment In case of recruitment by pro - If a DPC exists Circumstances in which 

educational probation , whether by direct rec - motion deputation /transfer , what is its UPSC is to be consulted 
qualifications if any ruitment or by promo- grades from which promotion composition in making recruitment 
prescribed for 

tion or by deputation / deputation transfer to be 
clirect recruits will transfer and percentage 

made 
apply in the case 

of vacancies to be filled 
of promotees 

by various methods 
10 
11 

13 


- - 


varg 


Not applicable . 


Ago - No 
Educational 
Quallfications, Yes 


Promotion : 
(i) 50 % by promotion ; Aircraft/Helicopter Cleanors Departmental 
(ii ) 50 % by direct rec - with 5 years service in the Promotion 
ruitment . grade . 

Committec 
Class III 


- 


- 


- 


[ No . 2 - 43 / 72-PPS ] 
K . BALAKRISHNAN , Under Secy . 


MINISTRY OF HFALTH AND FAMILY PLANNING 


स्वास्थ्य और परिवार नियोजन मंत्रालय 

(स्वास्थ्य विभाग ) 


( Department of Health ) 


New Delhi, the 9th July , 1975 


नई दिल्ली , 9 जुलाई , 1975 


सा० का नि० 890. - - पौषधि एवं प्रमाधन सामग्री अधिनियम , 1940 
( 1940 का 23 ) की धारा 3 के स्वर ( ख ) के उपग्वड ( 2 ) के द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एतद्वारा भारत 
सरकार के भूतपूर्व स्वास्थ्य मंत्रालय की 3 जून , 1961 की अधिसूचना 
सं०एफ० 1- 20/ 60-डी० में निम्नलिखित सशोधन करती है, नामतः - - 

उपर्युक्त अधिसूचना मे ; 
( 1 ) "फीटनाशक से समन्धित मद संख्या 2 और उससे सबन्धित 

प्रविष्टि हटा ली जाय । 


G . S. R. 890. - In exercise of the powers conferred by sub 
clause ( ii ) of clause (b ) of section 3 of the Drugs and 
Cosmetics Act, 1940 (23 of 1940 ), the Central Government 
hereby makes the following amendment in the notification 
of the Government of India, in the late Ministry of Health 
No , F. 1- 20 / 60- D , dated the 3rd June, 1961 , namely : 


In the said notification , 


(i) item 2 relating to " Insecticides " and the entry relating 
___ thereto , shall be omitted ; and 


( 2 ) मद सख्या 3 का क्रम पुन . बदलकर उसे श्रम संख्या 2 कर 

दिया जाय । 


(ii ) item 3 shall be re- numbered as item 2 theicof . 


[ स० एम- 1 1013/ 2/72 - डी 5] 

सती नायर , प्रवर मषिय । 


[ No . X - 11013 / 2 /72- DI 
MRS. SATHI NAIR , Under Secy. 


समाज कल्याण विभाग 
नई दिल्ली, 25 जून , 1975 


सा० का० मि . 891. - - संविधान के अनुच्छेद 309 के उपबन्ध द्वारा प्रवत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए तथा केन्द्रीय सुधार सेवा न्यूरो , समाज कल्याण 
विभाग , सहायक निदेशक (भर्ती ) नियम , 1969 के प्रतिम्घापन में , राष्ट्रपति , समाज कल्याण विभाग मे राष्ट्रीय ममाज रक्षा मस्थान के सहायक निदेशक के 
पद के लिये भर्ती के तरीके नियमन हेतु निम्नलिग्नित नियम बनाते है : 

___ 1. संक्षिप्त नाम तथा प्रारभ · ( 1 ) इन नियमों का नाम राष्ट्रीय ममाज रक्षा संस्थान, समाज कल्याण विभाग ( महायक -निवेपाम ) भर्ती नियम , 1975 
होगा । 

( 2 ) ये मरकारी रामपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 

2. पत्रों की संख्या , वर्गीकरण तथा वेतनमान : ऐसे पदों की संख्या , वर्गीकरण तथा वेतनमान अनुसार मन सूची के कालम 2 से 4 में उल्लिखित विवरण के 
मनुमार होंगे । 

3, भर्ती का तरीका , प्रायु-सीमा तथा योग्यताए प्रादि . कथित पदो पर भर्ती का तरीका, प्रायु -मीमा , योग्यमाएं तथा उन से सबंधित अन्य बाते कथित 
मनुसूची के कालम 5 से 13 के विशिष्ट विवरण के अनुसार होगी । 

4 निरर्हताए । वह व्यक्ति - - 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, वियाह किया है । या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी स्त्री या पुरुष से यियाह किया है ; 
उम्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वकीय विधि के अधीन अनशेय 
है और ऐसा करने के अन्य प्राधार मौजूद है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन मे छूट दे सकेगी । 


SEL , 3 (1 ) 
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5 शियन करते को शति जहाँ केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रावश्यक या समीचीन है वहां यह उसके लिये जो कारण हैं , उन्हे 
लिपिबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा पायोग मे परामर्श करके इन नियमों के किसी उपबन्ध मो , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत आदेश द्वारा 
शिथिल कर मकेगी । 

6 घ्यावृत्ति पन नियमो की कोई भी बात उन प्रारक्षणों और अन्य रियायतो पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा समय-समय पर 
निकाले गये प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जाति , अनुसूचित जनजाति और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिये उपबन्ध किया जाना अपेक्षित है । 

अनुसूची 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


येतनमान 


पदों की 
संख्या 


चयन पर प्रथत्रा मीधी भर्ती किये जाने सीधी भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों 
अवयन पद वाले व्यक्तियों के लिए के लिए गैक्षिक तथा अन्य अर्हताएं 

प्राय 
- - - 

- - - - - 


- 


- 


- - - - - - 


- 


- - 


- - - 


- -- - 


- - 


- - - - - 


- - 


- -- 


- 


- 


- -- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - - - - 


महायक निदेशक . 


चयन 


साधारण केन्द्रीय सेवा , 840- 40- 1000-६० 

श्रेणी II , राजपमित रो0- 40 -1200 रु० 


35 वर्ष से अधिक नही अनिवार्य : 

( सरकारी कर्म - ( 1 ) मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से 
चारियों के लिए अपराध विज्ञान या समाज 
छूट ) 

कार्य अथवा समाज विज्ञान की 
मास्टर डिग्री या उसके बराबर 
अपराध विशान , बाल अपराध 
तथा सुधार संबंधी प्रशासन मे 

विशेषज्ञता । 
( 2 ) जिम्मेवार प्रशासनिक या 

कार्यकारी क्षमता में सुधार 
संयंधी कल्याण में 5 वर्ष का 

अनुमय । 
( सुयोग्य अभ्यर्थियों के मामले में 
संघ लोक सेवा आयोग के विवेक 
पर पर्हताप्रो में शूट ) । 
वांछनीय : 
सामाजिक सर्वेक्षण तथा अनुसंधान का 

मनभव । 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- - - - - 


- 


- 


- - 


- - - 


- - - 


- - - - - - 


- 


- 


- - 


- - - - - 


- - 


- - 


- 


8 


12 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- . 


- - 


- - 


- 


- 


- 


2 वर्ष 


क्या सीधी भर्ती किए परिबीमा की प्रवधि , भर्ती की पद्धति सीधी होगी या पदोन्नति या प्रतिनियुक्ति या स्थानांतरण , यदि विभागीय पदोन्नति भर्ती करने मे फिन 
जाने वाले व्यक्तियों यदि कोई हो । प्रतिनियुक्ति प्रथया स्थानांतरण द्वारा भर्ती की दशा में ग्रेड जिनमे पदो - समिति विद्यमान है परिस्थितियो में सष 
के लिए विहित प्रायु 

द्वारा तथा विभिन्न पतियों द्वारा प्रति या प्रतिनियुक्ति या स्थानांतरण सो उसकी संरचना लोक सेवा प्रायोग से 
तया शैक्षिक महंताए भरी जाने वाली रिक्तियों को किया जायेगा । 

परामर्श किया जायेगा । 
पदोन्नति की दशा मे 

प्रतिशतता । 
भी लागू होंगी या 
नहीं । 

__ - -- - - - - -- - - 
10 

-- - - - - 
50 प्रतिशत पदोन्नति द्वारा, 50 पदोन्नति । 

श्रेणी II विभागीय जैसा कि संघ लोक 
प्रतिशत स्थानान्तरण या प्रति - ( 1 ) अन्वेषक या सकनीकी अधिकारी पदोन्नति समिति । सेवा प्रायोग ( परा 
नियुक्ति पर स्थानांतरण जिनकी ग्रेड में 7 वर्ष की निय 

मर्श मिनियम , 1958 
वारा, ऐसा न होने पर सीधी मित सेया हो । 

से छूट ) के अधीन 
भर्तीद्वारा । ( 2 ) स्थानांतरण : समान या सदृश 

अपेक्षित है । 
पदों के अधिकारी जिनकी बह 
ताए तथा मनुभय सीधी भर्ती 
किये जाने वाले व्यक्तियों के 

लिए विहित है । 
( 3 ) प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 

केन्द्रीय सरकार के योग्य श्रेणी 
II अधिकारी या राज्य सरकार 
के जेल या पुलिस या बोर्सल 
स्कूल या अनुमोदित स्कूलों या 
कारावास के अधीक्षक अथवा 
वरिष्ठ परिवीक्षा अधिकारी 
जिनकी पहताएं सीधी भर्ती 
किये आने वाले व्यक्तियों के 

लिए विहित हैं । 
( साधारणत. प्रतिनियुक्ति की अवधि 
__ 3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 


- - - - 


[सध्या एफ0 1 4/ 5/ 07 - एस ० इडल्यू० 5 ( एस० को० ) । 

टी सु . ना . स्वामी , मनर सचिम 
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Nav , Delhi , thc 3 ili 


ne , 1972 


GSR 191. In exercise of the powers conferred by the proviso lo article 309 of the constituuon and n supersession of the Central 
Bureau of Correctional Services , Department of Social Welfare , Assistant Director (Recruitment) Rules , 1968 . except as respecta tungs 
done on omitted to be done, the President herebymakes the following rules regulating themethod aliocruitment to thic pont of A5615thunt 
Director, Nitional Institute of Social Defence in the Dopartment of Social Wolfare , namely : . 


1. Short title and commencenient : 


(i) These rulesmay be called the National Institute of Social Defence, Department of SocialWelfare ( Assistant Director ) Recruit 

nient Rules, 1975 . 


( 11 ) They shall come into force on the date of publication in the Official Gazette . 


2 . Number of posts, Clussification and Scale of Pay : The number of the said posts, classification and the scale of pay attached 
thereto Shall bo as specified in columns 210 4 of the Schedule hcreto annexed . 


3 . Themothod of recruitment, age limit and qualifications etc : Themethod of recruitment to the said posi , age limit, qualifica 
tions and other matters relating theicto shall be as specified in columns 510 13of the said Schedule . 


4. Disqualifications: No person 
(a ) who las entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living , oi 


(6 ) who having a spouse liviny, 1129 entered into or contracted a marriage with any person 


shall be oligible for appointment to the vaid post. 


Provided that the Central Governnzent iniy , if satisfied that such mariage is permissible under personal law applicable to such per 
47and th other party to the 7 unia jeand there are other grounds for so doing, exempiany person from the operation of this rule . 


5. Power lo relax : Wliere the Central Government is or opinion that is necessary or expedient 50 to do , it may by order, for 
reasons lo by recorded in writing and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any of the provisions of the c rules 
with icypact to any class or category of persons. 


6 Siving: Nothing in these rules, shall effect reservations and other concessions required to be provided to the Scheduled CRS. 
to Sindile [ ribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by tho CentralGovernment from time to 
time in this regard , 


SCHILDULL 


N - 11 - ofpynt 


Nunger 
of posts 


Classification 


Scale of pay 


Age limit for Educational and other qualifica 
direct recruits tions required for direct recruits 


W hother 

election 
post or non 
Selection 
post 


1 


14 - 


1 


Assistant Director 


2 


General Central Rs. 840 - 40 - 1000)- 1. B - Selection 
Service , Class II, 40 - 1200 . 
Gazetted , 


Not exceeding Essential: 
35 veo s (Relux ( i) Misici S degree in Crimi 
able for Go nology or Social Work or 
vernment Servants) Sociology of recognised 

University or cquivalent pre 
ferably with specialisation 
in Criminology , Juvenile 
Delinqucncy And Correc 
tional Adininistration . 


(ii) 5 ycars experience in Cor 

rectional Welfare in a Tes 
ponsible administrative or 
Executive capacity . 


( Qualifications relaxable wt the 

clisciotion of the Union Public 
Service Commission in case of 
candidates otherwise well 
i qualified ). 
Desirable : 
Experience in conducting Social 

Surveys and Rescarch . 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 
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Whother age and period of Melho ,l of l ocruilinent In case of recruitment by If a departmental Circumstances in whicli 
aduvational qila - probation , whether by direct recriul- promotion of doputation oi Promotion Cum - Union Public Service 
lifications pres l any ment or by promotion transfer , grados from which mitee cxists , Commission is to be 
cribed for direct 

or by deputation or promotion or deputation or what is ity com - consulted in muhing 
recruits will apply trandler and porcentage tiansfer to be made 

position 

1ccruitment 
in the case of pro 

of ih : vacancies to be 
motcos 

Alled by various methods 


11 


12 


13 


No 


2 years. 


50 " , by promotion ; 50 * , Promotion : 

Class II Depait . As acquired under the 
by transfer or transfer on (i) investigators or Techni- mental Promo Union Public Service 
deputation feiling which 

Officer with 7 years tion Committce . Commission ( Exemption 
by diicct recrựlmen . regular el vice in the 

froni Consultation ) Rc 
yrade. 

gulations, 1958 . 
( 11 ) Transit : 

Officers holding equiva 
lent or analogous posts 
possessing the quali 
cations and experience 
pre cuibed for direct 

Iccruits . 
(111) Transfer on deputation : 

Suitable Class Il officer s 
from Central Govern 
iment OI State Govein 
ment of the status of 
Superintendent of Jail 
or Police BortalSchool 
01 Approved Schools 
O Delention Homes or 
Senior Prolation Offi 
Leis possessing to ylia 
lifications prescribed for 

direct recruits . 
(Period of deputation ordi 

narily not exceeding 3 
years. ) 


[ No F. 14 /5/ 67-SWS( SD)] 
T . S. N. SWAMI, Under Secy . 


M 


. 


निर्माण और प्राधाम मानस 

नई दिल्ली, 14 अगस्त 1974 
साका. नि . 892. -- राष्ट्रपति, नभिधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुम द्वाग प्रदत्त गक्तियों का प्रयोग करते हुए, निर्माण और आधाम मंत्रालय के 
अधीन भूमि और विकास कार्यालय में अधीनस्थ लेखा- सेना लेखापाल के पद पर भी की प.तमि को विनियमित करने पाले निम्नलिमित नियम बनाते है . 
प्रम. . .. 

। मभित नाम और प्रारभ ( 1 ) इन नियमा का नाम भूमि और बिकाम कार्यालय , प्रवीनस्थ लेखा-सेवा लगापाल भर्ती नियम , 1974 है । 
( 2 ) ये राजपन्न मे प्रवाशन की लारीन का प्रबेस होगे । 

पद मम्या , नर्गीकरण और वेतनमान उस पर की सख्या , उसका नगीकरण प्रौर उसका बेतनमान में होगे जो इन नियमो मे उपाबन अनुसूची के 
स्तम्भ 2 से 4 मक मे विनिर्दिष्ट है । 

3 भर्ती की पद्धति , आयु- मीमा , प्रहलाए प्रावि . उक्त पद पर भर्ती की पति, प्राय-भीमा , अर्हनाए और उमसे पधित अन्य बाते में होगी जो पूर्वोक्न 
अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट है । 

1 निरहताएं : यह व्यक्ति--- - 
( क ) मिमने ऐसे व्यक्ति में जिसका पति या जिमकी पत्नी जीविन है , विगाह किया है , या 

( स ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीनित होते हुए पिसी अस्ति मे विवाह किया है , 
उन पर पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का ममाधान हा जाए कि पेमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार का लाग् म्मीय विधि के अधीन अनुज्ञेय 
हैं और ऐसा करने के लिए अन्म प्राधार मौजूद है तो वह किमी म्यग्नि को हग नियम में प्रवर्तन म एट दे सकेगी । 

बिल का 4 मिनहा केन्द्रीय सरकार की गाय तो बिगानग्ना अाबश्यपः । ममाचीन है , वहा बद , उमरे लिए जो पारण है उन्हें 
लेसमन करके गया मग लोक रावा प्रायाग मे परामर्श करक , इन निममा में किसी उपबन्ध को , फियी बग या प्रवर्ग के व्यक्तिया की बाबत , प्रादेश द्वारा , 
विधिल कर सकेगी । 
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- 


6. व्यावृत्ति : इन नियमो की कोई भी बारा ऐरो पारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नही डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में समय 
समय पर निकाले गए आदेशों के अनुनार अनुसूचित जानियों, अनुसूभित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के पितयो के लिए उपमन्ध करमा अपेक्षित है । 


अनुसूची 


अधीनस्थ लेखा-सेवा लेखापाल के पद के लिए भर्ती नियम 


पर का नाम 


वर्गीकरण 


बेसनमान 


पदों की 
संख्या 


मयत पर प्रथया सीधे भर्ती किये जाने सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों 
अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए के लिए शैक्षिक और अन्य अर्हताए 

पायु-सीमा 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


अधीनरय मेना-सेवा 

लेखापाल 


माधारण केन्द्रीय सेया, 500-20- 700-40 

यर्ग 3, अराजपत्रिन , रो०- 25- 900२० 

अनुराचिवीय । 
- - - --- -- 


- - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


सीधे भर्तीकिए जाने परियीक्षा की अवधि , भर्ती की पद्धति /भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति/ स्थानांतरण द्वारा यवि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के यदि कोई हो या प्रोमति द्वारा /प्रतिनियुक्ति/ भर्ती की दशा में वे श्रेणियां जिनसे समिति है तो उसकी परिस्थितियों में संघ 
लिए विहित प्रायु और 

स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति /प्रतिनियुक्ति/ स्थानान्तरण किया संरचना लोक सेवा पायोग से 
शौक्षिक प्रहंताएं प्रोन्नति पद्धतियो द्वारा भरी जाने वाली जाएगा 

परामर्शकिया जाएगा 
की दशा में लागू होंगी 

रिक्तियो का प्रतिशत 
__ या नहीं 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण द्वारा भारतीय सपरीक्षा और लेखा विभाग लागू नहीं होता 

के अभीनस्थ लेखा- सेवा लेखापाल 
की पंक्ति के उपयुक्त व्यक्ति की 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण और 
ऐसा न हो सकने की दशा में ऐसा 
उच्च श्रेणी लिपिक जिसकी पांच 
वर्षों की सेवा हो और जिसने अधी 
नस्थ लेखा-सेवा परीक्षा उत्तीर्ण 
कर ली हो । 


( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतया 

3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


[ सख्या ए 0-120 18/ 1/ 74-एल . 2] 

एच ० पार निगम , प्रवर सचिव 


MINISTRY OF WORKS AND HOUSING 


New Delhi , 14th August , 1974 


G . S . R 892 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes tho 
following rules regulating the method of rçcruluncnt to tlle post of S . A . S . Accountant in the Land and Dovelopment Office under the 
Mini try of Works and Housing, namcly : 

1. Short title and commencenicnt : 11) These rules may be called the Land and Development Office S. A .S . 
AccountantRecruitment Rules, 1974 . 


(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 


Sec . 3 (1) ] 
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2 . Nuruber of posts classification and scale of pay: The number of the said post, its classification ,and the scale of pay attached 
thereto shall be a specified in columns 2 to 4 of the Schedule annexed to those rules . 


3 . Muthod of recruitment , age limit, qualifications , etc . : Themethod oficcruitment to the said post, age lunit ,qualifications and 
other matters relating thereto shall be as specified in colunas 5 to 13 of the Schedule aforesaid , 


4 . Disqualifications: No person ,- - 
(a ) who b 19 entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living , or 
(b ) who ,having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person, shall be eligible forappointment to the 

said post , 


Provided that they Central Governmentmay , if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and tho other party to the marriage and there are other grounds for so doing, exeinpt any person from the operation of this rule . 


5. Power to rolax : Where the CentralGovernment is of the opinion that it is necessary or expcdiont so to do, it may, by order 
and for reasons to bo recorded in writing , relax any of the provisions of those rules with respect to any class or category or pei ons. 


6 . Saving : Nothing in thcsc rules shall alcut rescivations and other concessions icyuired to be provided to candidates belonging 
to Schedulod Cuslos, the Scheduled Tribes and othor specialcategories of porsons in accordance with the ordery issued by the Central 
Government from time to liinc in this regard , 


SCHEDULE 
Recruitment Rules for the post of S .A .S . Accountant 


Name of the post No. of Classification 

post 


Scale of pay 


Age limit for dir - Educational & other qualifications 
cct recruits required for direct recruits 


Whether 
Selection 
post or non 
solcction 
post 


S . A .S .[Accountant 


1 


Not applicable 


Not applicable 


General Cential Rs. 500 -20 - 700 -EB -25- Not appli- 
Services , Class 900 

cablo 
Ill , non -gazetted 
Ministerial 

- 


- - 


Whether agc & Period of 
educational que probation 
lifications prescr - if any 
ibed for the direct 
recruits will apply 
in the case of pro 
motees 


Method of iecruitment In caso of rectt. by promo- If a D . P . C . exists Circumstances in which 
whether by direct rectt . tion /deputation / transfer . gra - whatis its com - UPSC is to be consulted 
or by promotion Dep - des from which promotion position 

in making recti. 
utation /transfer & per- deputation /transfer to be 
centage of tho vacancies made 
10 bo filled by various 
methods 


10 


11 


12 


13 


Not applicablc 


Not applı. 
cable 


Not applicablc 


Not applicablo 


By transfer on deputation Tiansier on deputation of a 

suitable person of the rank 
of S . A .S . Accountant 
from Indian Audit & acc 
ounts Department failing 
which a UDC with 5 years 
service and who has passed 
the S . A .S . examination . 
(Period of deputation ordi 
narily not exceeding threc 
years . 


G 


(NO. A - 12018/ 1/74 -LII] 
$. MAHADEVA AYYAR , Under Secy. 


सूचना और प्रमारण मंत्रालय 

the foresi , 179 , 1975 
ATOHTOEHO 893. — Tauft , afauration 304 y 1157 TETT EFFETTI FT BTTTT PO EN fw194 99 wareF 
39 ) staff forene 1962 # te HETTERT Fit * Player fortiffanfara fry were , qu -- 
1. ( 1 ) fryst OT # 14 farlah ata ya 917 ATHTHT ( W 37 ) Weff ( fortia sitten ) FAUT , 1975 

( 2 ) ये गजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 


TU 


( 
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विज्ञापन और दृश्य प्रचार निदेशालय ( वर्ग 3 पद ) भर्ती नियम , 1962 की अनुसूची में क्रम संख्या 29 लगा उसमे संबन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् 
निम्नलिखित क्रम संख्या तथा प्रविष्टियां अम्त स्थापित की जाएंगी, अर्थात्:-- - 


अनुसूची 
भर्ती की पति तथा निम्नलिखित द्वारा भरे जाने माली रिमितयों की प्रतिशतता 


मम 


पद का नाम 


पद का वर्गीकरण 


वेतनमान 


सीधी भर्ती द्वारा 


चमन द्वारा पदोन्नति 


मरिष्टता/ योग्यता 
द्वारा पदोषति 


- 


+ 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


+ 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


+ 


. . 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लाग नहीं होता 


30 कनिष्ठ स्वागत अधिकारी साधारण केन्द्रीय सेवा, वर्ग 330- 10- 380 -400- 12- 

3 (अराजपत्रित अन - 500-द० रो०- 1 5-560 रु० 
मचिकीय ) । 


.. . . - - - 


- - . .. . .. . . - - - - . - - 


. - . -- - .. . - . . - - . .- . 


. ..- . - - - - - - 


. . - 


- .. . , - 


- - . . - -- 


- - . - .- .. - ..... - - 


. -- 


- 


कमल सीधी भर्ती के लिये 


केबल पदोन्नति स्थानान्तरण से भर्ती के लिए प्रर्हताएं मादि 


- 


-- 


- 


- 


- 


- 


स्थानान्तरण/ प्रतिनियुक्ति 


आयु सीमा 


अपेक्षित शैक्षिक तथा अन्य 

अहसाएं 


मीधी भर्ती के लिए निर्धारित जिम ग्रेडों सेवाओं से पदोन्नति/ स्थानान्तरण 
प्रायु तथा शैक्षिक अर्हताएं किया जाना है 
पदोन्नति/ स्थानान्तरण से 
भर्ती की स्थिति में लागू 
होगी या नहीं 


- 


- 


- 


- 


- 


____ 10 


12 


11 
- -- - - - - - 


लागू नहीं होता 


शतप्रतिशत प्रतिनियुक्सि / स्थानान्तरण 18 और 25 वर्ष (i ) हायर सेकेंड्री या इसके 

मारा जिसके न हो सकामे पर सीधी के बीच । समतुल्य । 
भर्तीदारा । 

( ii ) अच्छा म्यमितत्य 

साथ टी अंग्रेजी और 
हिन्दी में धारा-प्रनाह कर 
से बातचीत करने की 
क्षमता 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 
सूचना और प्रसारण मंत्रालय के काडर के केन्द्रीय 

सचिवालय लिपिकीय सेवा में उच्च श्रेणी 
लिपिक या निम्न श्रेणी लिपिक जिनकी उच्च 
श्रेणी लिपिक की श्रेणी में 5 वर्ष की अनु 
मोदित सेवा या निम्न श्रेणी लिपिक की श्रेणी 
में 10 वर्ष की अमुमोदित सेवा हो तथा सूचना 

और प्रसारण मन्त्रालय के अधीनस्थ कार्यालयों 
में उतनी ही सेवा सहित लिपिक श्रेणी-I/ 
लिपिक श्रेणी II 


( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणत: 3 वर्ष से 

अधिक नहीं होगी । 


M 
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देमराज सिंह, उप सचिव 


MINISTRY OF INFORMATION AND BROADCASTING 

New Delhi, 17th June , 1975 


G. S. R. 893. - Jn exercise of the power s conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
11akos the following rulos further to ainond the Directorate of Advortising and Visual Publicity (Class 11 Posts ) Recruitment Rules 
1962 , namely : 

1. (1 ) These rules may be called the Directorate of Advertising and Visual Publicity ( Class IIl Posts ) Recruitment ( Second Amend 
ment) Rules 1975. 

(2 ) Thøy shall come into force on the date of their publication in the Oficial Gazette . 

2. In the Schedule to the Directorate of Advertising and Visual Publicity ( Class III Posts) Recruitment Rules 1962 , after Serial 
Number 29 and the entries relating thereto the following Serial Number and entries shall be inserted , namely : - * 


Sie 


? ( i) ) 

SA1 


2003 
- = - = - - 


- 
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SCHEDULE 


S 


- 


- - 


T 


- 


-Vut 


Percontage of posts to be filled by 


Name of post 


SI. 
No 


Classification of the 

Post 


Scule of pay 


Direct 
recruitment 


Proinotion by 

Selection 


Promotion by 
Seniority - cun 

fitness 


30 Junior Recoption Officer , 


Rs. 330 - 10 - 380-EB - 
12 - 500 -- FB - 15 - 560 . 


Not Applicable 


Not Applicable 


Not applicable 


General Central 
Service Class III 
(Non - Gazetted 
Non -Ministerial) , 


-- - 


--- - - 


- - --- - 


- 


- - 


- 


* 


- - 


- - - 


Transfer/Deputation 


Transfor /Deputation 


For Direct recruitment only 


for 


For Promotion / Transfers only 


Age limit 


Educational and other quali 

fications required 


Whether age & Grado/Source from where pro 
educational Totion /tar fer are to be 
qualification 

made 
prescribed for 
direct recruit 
went well ahiple 
in (ascor 
appointment 
by promotion 
transfer 


JUU 


12 


100 % by deputation / transfer Between 18 and (1) Higher Secondary or equiva - Noi Aprlicable 
failing which by direct rec 25 years . 

leni. 
ruitment 

( 2 ) A good porsonality with 

Ability to converse fluently 
in English and Hindi. 


Deputation or Transfer : 
Lipper Division Clerks or Lowor 

Division Clerks of the Minis 
try of Information and Broad 
casting Cadro of Central 
Secretariat Clerical Service 
with 5 year s approved service 
in the Grade of Upnor Divi 
sion Clerk or io Yoar s 
approved service in thc Grado 
of Lower Division Clerk and 
Clerk Grade I/ or Clerk Grade 
II in the subordinate Offices 
of tho Ministry of Informa 
cion and Broadcasting with 
the same length of 
Service (period of deputation 
ordinarily not exceeding 
three years ). 


[ File No. A . 12019 /6 /74- Est. l] 
DESH RAJ SINGH , Deputy Secy . 


Af faciat. 24 TT , 1975 


ATT * * Tofro 394.- forta $ w 309 * que TOT 
प्रवत्त अधिकारी का प्रयोग करते हुए , राष्ट्रपति प्रआकाशमाणी ( श्रेणी- 2 
पद ) मर्ती नियमावली , 1952 में अतिरिक्त मंणोधन करने के लिए 
u m fortafor fH FT , FT - - 


2 TATYTATOR (stuft-275 ) wat fogaTrait, 1902 # ayat 
# , * 4 24 HELM , FITFTH , 12 Tarta, TT grafozat 
के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि प्रमिम्यापित की जाएगी .--- 

" tafe : quefira afyty ( 650 - 30 - 740 - 35-810 
Toito- 35-880) -LOTTO- 40- 960 ) for its form fact 
आधार पर नियुक्ति के बाद 5 वर्ष की मेमा हो । 

(97767 79T 1- 12- 73 - 370 ( ) 


i ( 1) t fait f atfararon ( uft- 2 T ) Tant ( Forfrem 
ent ) företarat, 1975 TETET I 


( 2 ) में नियम सरकारी गजपत्र में प्रकाशित होने की मार्ग को 
M 


New Delhi, dated the 24th June, 1975 
G .S . R . 894 . - In exercise of the powers confericd by the 
rroviso 10 article 309 of the Constitution , the President 
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hereby makes the following rules further to amend the All 
India Radio ( CI.155 IT Posts ) Recruitment Rulesr 1962 . 
namely : 


column 12 , for the existing entry, the following shall bo 
substituted , namely - 


" Promotion : 


___ 1 . ( 1 ) These rules may be called the All India Radio 
( Class 11 Posts ) Recruitment ( Second amendment) Rules, 
1975 . 


Administratiive Officer ( Rs. 650 - 30 - 740 - 35 - 810 - EB-35 

880 - EB -40- 960) with 5 years sorvico in the grado 
rondered after appointment thereto on a regular 


( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication the Official Gazette 


basis. " 


2 . Jn the Schedule to the All India Radio ( Class II Posts ) 
Recruitnieni Rules , 1962 ugainst serial number 24 , in 

[ File No. 1 / 12 / 73 - B ( A ) ] 
नई दिल्ली , 30 जून, 1975 
सामान. 805. --- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त अधिकारो का प्रयोग करते हुए , राष्ट्रपति प्राकाशवाणी ( श्रेणी 1 पव )भर्ती 
भिममामली, 1963 में अतिरिक्त संशोधन करने के लिए एसद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् - - - 

1. ( 1 ) इन नियमो को प्राकाशवाणी ( श्रेणी 1 पद ) भर्ती ( तृतीय मशोधन ) नियमामली , 1975 कहा जा सकेगा । 

( 2 ) ये नियम सरफारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख को प्रवृत्त होगे । 

2. प्राफाशवाणी ( श्रेणी- 1 पव ) भर्ती नियमावली , 1963 की अनुमूभी मे , क्रम संख्या 6 सभा तसंगधिन प्रविष्टियों के मान पर निम्नलिपित कम 
मण्या सगा प्रविष्टिया प्रतिस्थापित की जायेंगी , अर्थात् :- - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


। 


" 11. निदेशक श्रोता 

मनुसधान । 


सामान्य केन्द्रीय सेवा , 1300- 80 -1600- लागू नहीं होता 15 वर्ष से अधिक नहीं प्रावश्यक : 
श्रेणी- 1, राजपतित । 100- 1800 रुपये 

( सरकारी कर्म - ( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
( पूर्व संबोधित ) । 

पारियों के लिए विद्यालय की समाज शास्त्र या 
छूट दी जा सकेगी ) । मनोविज्ञान या मानव विज्ञान 

या अर्थशास्त्र या सांख्यिकी में 
स्नातकोत्तर डिग्री या समकक्ष 

परीक्षा पास । 
( 2 ) निम्नलिखित में कम से कम 

किन्ही दो में लगभग 5 वर्ष का 

अनुभव : - - 
( क ) जनमत सर्वेक्षण या पाठक 

सर्वेक्षण । 
( ब ) श्रोता अनुसंधान । 
( ग ) फिल्म , टेलीविजन , विज्ञापन 

असे दृश्य माध्यमों के प्रभाव 

का अध्ययन । 
( च ) मार्केट सर्वेक्षण और/ या उप 

भोक्ता ग्राहयता सर्वेक्षण । 
( अन्यथा सुयोग्य उम्मीदवारों के 
मामले में सघ लोक सेवा आयोग 
अपने विवेक से पहंतामों में छूट 

दे सकेगा ) । 
- - -- - -- - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - 
- - - - - - - -- - -- - - 

- - - - - - - 

- - - 
.. . . 11 . _ _ _ 
मीधेभर्ती द्वारा, इसके न हो सकने प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : लागू नही होता जैसा कि संघ लोक 
पर प्रतिनियुक्ति पर स्था - भारतीय अर्प- शास्त्र सेवा , भारतीय 

सेवा प्रायोग ( परा 
नान्तरण द्वारा । सांख्यिकीय मेषा के ग्रेड- 1 के अधि 

मर्श से छूट ) पि 
फारी , इसके न हो सकने पर भार 

नियम , 1958 के 
तीय अर्थशास्म सेवा या भारतीय 

अन्तर्गत अपेक्षित है । 
मांख्यिकीय सेवा के प्रेड - 2 के के 
अधिकारी जिमकी ग्रेष्ठ में कम से 
कम तीन वर्ष का अनुभव हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतया 
3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 

[ फा० से ० 1/ 1/ 71 - पी ( ए .) ] 

एम०एल० टंडन , प्रवर मनिष 


- - 


-- - - - - - 


-- 


- - 


-- 


- - - -- 


- - - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


लागू नहीं होना 


2 वर्ष 


. - - - - -- 


- - 


। - 


- 
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G . S. R . 895. - In cxercise of the powers conferred by the proviso to article 309 ofthe Constitution, the President hereby makesthe 
following rulcs , further to amçnd the All India Radio (Class I Posts ), Recruitment Rules , 1963, namely : 


1. (1 ) These rules may becalled the All India Radio ( Class I Posts ) Recruitment ( Third Amendment ) Rules, 1975 . 

(2 ) They shallcoincinto force on the date of thọir publication in the Official Gazette. 


2 . In the Schedule to the All India Radio (Class I Posts) Recruitment Rules, 1963 , for serial number 11 and the entries relating 
thcreto , the following serialnumber and entries shall be substituted ,namely : 


" 11 , Director, 

Auclience Research 


1 


General Central Rs . 1300 -50 - 1600 - 100 - Not appli- 
Service , Class I, 1800 ( pre-revised ) cablc 
Gazetted 


Not exceeding 
45 years ( relax- 
able for Govern 
" ment servants ) 


Essential : 
(i) Master s degree in Sociology 

or Psychology of Anthro 
pology or Economics Or Ste 
tistics of a recognised Uni 

versity or equivalent. 
(ii) About 5 years experience 

in at Icast 2 of the following : 
(a) Public Opinion Survey 

or 

Readership Survcy . 
(b ) Listeners Research . 
( c ) Impact Studies of visual 

mediu like Film , Tele 

vision, Advertising . 
(d ) Market Survey and / 

or Consumer Accepta 

___ bilitySurvey . 
(Qualifications relaxable at the 

discretion of the Union 
Public Service Commission 
in case of candidates other 
wise well qualified ). 


- 


- 


9 


10 


11 


12 


13 


14 


Not applicable 


2 years 


Not applicable 


As required under the 
Union Public Service 
Commission (Exemption 
from Consultation ) Re 
gulations , 1958. 


By direct recruitment, Transfer on deputation : 

failing which by Officers belonging to Grade 
transfer on deputation I of the Indian Economic 

Service , Indian Statis 
tical Sorvice , failing which 
officers belonging to Grade 
Il of the Indian Economic 
Service or Indian Statis. 
tical Service with at least 3 
year s service in the gradc. 
( Period of deputation: or 
dinarily not cxceeding 3 
years ). 


- - - 


- 


[ File No . 1/1/ 71- B ( A)] 
M. L. TANDON, Under Secy . 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


संचार मंत्रालय 

( आक -तार बोर्ड ) 
नई दिल्ली, 5 जुलाई, 1975 


1. इन नियमों को भारतीय डाकघर ( चौथा ) सशोधन नियम , 1975 
कहा जायगा । 


साका०नि० 896: - भारतीय डाकघर अधिनियम, 1898 ( 1898 
का 6 ) को धारा 29 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए केन्द्रीय सरकार एतदद्वारा भारतीय डाकपर नियम , 1933 में 
संशोधन करने के लिए मागे निम्नलिखित नियम बनाती हैं , अर्थात : 
47 GI/ 75 - 4 . 


___ 2 डाकषर नियम , 1933 के नियम 61 में उप नियम ( 3 ) के 
लिए निम्नलिखित उप नियम प्रतिस्थापित किया जायगा , अर्यात : - - 

“ ( 3 ) यदि पोस्टमास्टर जनरन इस बात से समुष्ट है कि 
रानि डाकघर या चलते-फिरते डाकघर में अधिक काम को निपटाने 
तथा उसमें सभी व्यक्तियों को प्रदत्त सुविधाओं के साम्यिक उपलब्धता 
के मुनिश्चित करने के लिए ऐसा करना आवश्यक या इष्टकर है , 


2006 


2006 
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तो ये ऐसे डाकघर के सूचना पटु पर प्रदशित की गई सूचना के 

नियमो का प्रारूप 
जरिये सूचना में निर्विष्ट समय मे ऐसे डाकघर में एक समय किमी 

1 इन नियमो का नाम प्रौद्योगिक विवाद ( केन्द्रीय ) ( मशोधन ) 
भी व्यक्ति द्वारा बुकिंग के लिए वी जाने थाली पजीबन डाक 

नियम , 1975 है । 
वस्तुमों को सम्या सीमित कर सकते है । " 

____ 2. प्रौद्योगिक विवाद ( केन्द्रीय ) नियम , 1957 मे, नियम 10 
[ 51/ 3/ 74-सी० आई०] में , उपनियम ( 6 ) के पश्चात , अन्त में निम्नलिखित उप-नियम अन्स 
कैलाश प्रकाण, निदेशक म्यापित किया जाएगा , अर्थात : --- 

"( 7 ) सिविल प्रक्रिया संहिता , 1908 ( 1908 का 5 ) 
MINISTRY OF COMMUNICATIONS 

के आदेश 8 के नियम 14 के उपबन्ध पक्षकारी द्वारा नियम । 
( Posts and Telegraphs Board ) 

के अधीन किसी श्रम न्यायालय, अधिकरण या राष्ट्रीय अधिकरण के 
New Delhi, the 5th July , 1975 

समक्ष फाइल किए गए कथनों को वैसे ही लागू होगे , मानों उक्त 

कथन उक्त संहिता के अधीन वावपत्र हो । " 
G . S. R. 896 . ---In exercise of the powers conferred by sub 
section (1 ) of section 29 of the Indian Post Office Act, 1898 
( 6 of 1898), the Central Government hereby makes the 

[ स० एस० - 65012/ 2/ 75- डी के . ( प्राई ए ) ] 
following rules further to amend the Indian Post Office Rules , 
1933, namely: - 

एम० एस० सहस्रनामन , अवर सचिव 


1 . These rules may be called the Indian Post Office ( Fourth 
Amendment ) Rules, 1975, 


2 . In the Post Office Rules, 1933 , in rule 61, for sub -rule 
( 3 ) , the following sub - rule shall be substitnted , namely :---- 


"( 3 ) If the Postmaster General is satisfied that it is 

nocessary or expedient so to do to meet the rush 
of work in a Night Post Office or a Mobile Post 
Office and to cosure the equitable availability of 
facilities provided therein to all persons, he may, 
by notice displayed on the notice board of such 
Post Office , restrict the pumber of registered articles 
that may be tendered for booking by any peison at 
One tinio at such Post Olfice during such hours as 
may be specified in the notice." . 


MINISTRY OF LABOUR 

New Delhi, the 8th July , 1975 
G . S. R . 897. -- The following draft of certain rules further 
to amend the Industrial Disputes ( Central) Rules, 1957 , which 
the Central Government proposes to make in exercise of 
the power conferred by section 38 of the Industrial Disputes 
Act, 1947 ( 14 of 1947) is hereby published as required by 
sub -section ( 1) of the said section for the information of all 
persons likely to be affected thereby; and notice is hereby 
given that the said draft will be taken up for consideration 
after a period of forty five days from the date of publication 
of this notification in the Official Gazette ; 


[ No. 51 / 3 / 74- CI] 
KAILASH PRAKASH , Director 


Any objections or suggestions which may be received from 
any person with respect of the said draft on or before the 
period so specified , will be considered by the Central Govern 
ment . 


श्रम मंत्रालय 


Draft Rules 


1. These rules may be called the Industrial Disputes (Cen 
tral) ( Amendment ) Rules, 1975 . 

2. In the Industria) Disputes ( Central) Rules, 1957 in rule 
10B, after sub-rule ( 6 ) the following sub - rule shall be inserted 
nt the end, namely. - - 


नई दिल्ली, 8 जुलाई, 1975 
साका०नि० 897.--- प्रौद्योगिक विवाद ( केन्द्रीय ) नियम , 1457 
में और संशोधन करने के लिए कतिपय नियमो का निम्नलिखित प्रारूप , 
जिसे केन्द्रीय सरकार औद्योगिक विवाद अधिनियम , 1947 ( 1947 का 
14 ) की धारा 38 द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए बनाने की 
प्रस्थापना करती है , उक्त धारा को उप-धारा ( 1 ) द्वारा ययापेक्षित , 
उन सभी व्यक्तियों की जानकारी के लिए, जिनके उससे प्रभावित होने 
की संभावना है , प्रकाशित किया जाता है और सूचना दी जाती है कि 
राजपम्न में इस अधिसूचना के प्रकाशन की तारीख से पैतालिस दिन की 
अवधि के पश्चात उक्त प्रारूप पर विचार किया जायगा ; 

ऐसे किन्ही भी पापों या सुझायो पर, जो इस प्रकार विनिदिष्ट 
अवधि को या उससे पूर्व उपत प्रारूप की पाबत किसी व्यक्ति से प्राप्त 
हों , केन्द्रीय सरकार विचार करेगी । 


" (7 ) Tho provisions of rule 14 of Order VII of the Code 

of Civil Procedure, 1908 ( 5 of 1908 ) shall apply 
to statements filed under rule 10B by parties to an 
industrial dispute before a Labour Court, Tribunal 
or National Tribunal as if such statements weic 
plaints under the said Code." 


[ No. S- 65012/ 2 / 75- DK(IA)] 
S. S. SAHASRANAMAN , Under Secy . 
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